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Dijital
Dénlistiimde

Ustiin Alman Teknolojisine Sahip
Genis Uriin Yelpazesi lle Giivenilir Marka!

Cumbhuriyet Mah. Halaskargazi Cad. Demir Baytekin is Merkezi 127/5-9 Sisli / istanbul
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Charisma Diamond ONE
Tam restorasyonlariniz icin tek ¢cé6zim!

Her zaman dogru rengi yakalayin: Miilkemmel renk uyumu 6zelligi sayesinde
restorasyonlarinizda posterior bdlgede bile dogal gérinim yakalama imkani sunar.

Etkili kullanim: Yenilenen Charisma form{ll sayesinde kolay cilalamayl mimkdin kilarak
uzun sireli ve yiuksek parlaklikta restorasyonlara erismenizi saglar.

Uzun émiirlii restorasyon: Patentli TCD matriksi, seconder ¢urlkler ve kirik olusum riskini
azaltmak icin gerekli olan ylksek direnc ve disik bizilmeyi kombine eder.

IKULZER

MITSUI CHEMICALS GROUP

Kulzer Turkey Dis Saghigi Uriinleri Ltd. Sti.

Barbaros Mahallesi Al Zambak Sokak No:2 Varyap Meridian Grand Tower A Blok D:128 34746 Atasehir/ istanbul TURKIYE
Telefon: + 90 (216) 688 21 11 e e-mail: info-turkey@kulzer-dental ® www.kulzer-turkey.com

Distribiitdrlerimiz: istanbul: Capa Dental + 90 (212) 621 51 68 Ankara Merkez Dis: + 90 (312) 430 1976


http://kulzer-turkey.com/charisma-diamond-topaz-one
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Dljital olcu almanin
<olay yolu

VivaScan®

Uygulamalariniz icin
kompakt ve kullanimi
kolay intraoral tarayicl

ivoclar.com
Making People Smile 1


https://vimeo.com/593193612
https://linktr.ee/ivoclarvivadent_turkiye
https://www.ivoclar.com/tr_tr

=] DAHA
= FAZLA

BiLGI EDIN!

https://linktr.ee/ivoclarvivadent_turkiye

Neden VivaScan'i kullanmalisiniz?

Sadelik performans ile bulusuyor!

v/ Yiksek hassasiyetli dijital dlctler icin dodrulugu yiksek
sonuclar veren 3D tarama

v/ Hassas yazilim ve kullanim kolayhgi

Vv Esnek bir tarama deneyimi icin kompakt boyut

W/ Arttinimis hasta konforu

Vv Laboratuvarinizla direkt baglanti

v/ Tam seramiklerde dunya lideri olan IPS e max'e dijital bir
baslangic

V/ Herhangi bir abonelik Ucreti olmaksizin tUm yazilim
hizmetleri iceren paket

ivoclar


https://vimeo.com/593193612
https://linktr.ee/ivoclarvivadent_turkiye
https://www.ivoclar.com/tr_tr
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Genel Yayin Yonetmeni
Ozgiir Basar Varoglu
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Ozlem Kekec Biilbiil
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Ozgiir Basar Varoglu
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Esra Yamak

Ozlem Yasar

Gorsel yonetmen
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11 BASYAZI
TDB Genel Baskani A. Tarik ismen

13 TDB GUNDEMi

TDB Genel Sekreteri Tdmay imre

14 YENi YONETMELIK YAYIMLANDI

Uzun zamandir Saglik Bakanligi'nda calismalari strdurtlen
Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik Kuruluglari
Hakkinda Yonetmelik, 6 Ekim 2022 ginti Resmi Gazete'de
yayimlanarak yarurlige girdi.

15 KAMU KURUMLARIYLA TEMASLAR
TDB heyeti 22 Eylul'de Cumhurbagkanhigi Saglik ve Gida
Politikalari Kurulu'yla, 29 Eylil'de de YOK egitimden sorumlu
Yirttme Kurulu tyesi Prof.Dr. Kemal Senocak'la gérusta.

16 10 EKiM'IN YARALARI KAPANMADI

10 Ekim 2015 Ankara Gari Katliami'nin 7. yilinda meslek érgutleri
ve sendikalar ortak bir agiklama yapti.

16 NEFES ALACAK ZAMAN BIRAKILMIYOR

MHRS'de randevu araliklarinin iyice kisalmasi tzerine TDB bir

aciklama yapti.

Reklam icin basvuru

Tel: 0.212.327 84 41 (pbx)
Yayim tarihi Ekim 2022
Editoryal Gretim ve yapim
Nisan iletisim

Basin Yayin Ltd. Sti.

Tel: 0.212.327 84 41
nisaniletisim@gmail.com
Cihanniima Mah. Salih Efendi
Sok. Mistas ishani 2/9
Besiktas iISTANBUL

Yonetim yeri ve yazisma
adresi

Kiziirmak Mah. 1446. Cad.
Alternatif is Merkezi
No: 12/38 Cukurambar
Cankaya - ANKARA

Tel: 0.312.43593 94
Fax: 0.312.430 29 59
www.tdb.org.tr

e-mail: tdb@tdb.org.tr
ISSN: 2791-8416



28

32

42

44

48

‘TUM MESLEKTASLARIMIN SORUNLARININ
SAHIBI TDB'DIR’

28-30 Ekim 2022 tarihlerinde yapilacak TDB 19. Olagan Genel
Kurulu éncesinde TDB Genel Bagkani Tarik Ismen'le pandemi
nedeniyle kisa stren faaliyet donemlerini degerlendirdik.

OZLEMISIZ

TDB 26. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi d¢ yil aradan sonra
istanbul'da yapildi. 8-11 Eylul 2019 tarihlerinde yapilan Kongre'ye
Diinya Dighekimleri Birligi (FDI) Bagkani ihsane Bin Yahya ve ERO
Baskani Simona Dianiskova da katildi.

CALISTAY'IN YANSIMALARI TARTISILDI

5-7 Eylul 2022 tarihlerinde diizenlenen 'Dishekimligi Mesleginin
Gelecegi Calistayr'na iligkin Oda baskanlarinin goruslerini aldik.

EXPODENTAL 2022 IZLENIMLERI

8 Eylul'de kapilarini agan Expodental 2022 Kongre'den bir glin
sonra da devam ederek dort giin boyunca gunubirlik
katilimcilarla birlikte 12 bini askin meslektagimizi agirlad.

TANITIM MI, BiLGILENDIRME Mi, REKLAM MI?

Meslektasimiz Dr. Metin Bozkurt tanitim ve bilgilendirme
basliklari altinda yapilan etkilesimleri etik agidan degerlendirdi.

REKLAM INDEKSI

(Alfabetik sirayla)
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‘DISHEKIMLERI i$SiZ KALSA KONTENJANLAR

DOLMAZDI'

YOK eski Baskanvekili Prof.Dr. Safa Kapicioglu'na dighekimlerinin
en ¢ok merak ettigi ‘neden yeni dishekimligi fakulteleri agiimaya
devam ediliyor? sorusunu yonelttik.

'KONTENJANLARI BiR AN ONCE
DUSURMELIYIZ'

TDB Merkez Yonetim Kurulu Gyesi Gurbuz Eltekin'le Turkiye'de
dishekimliginin gtincel sorunlari Gzerine bir séylesi yaptik.

MUAYENEHANE SOHBETLERI ODA'YA DONUSTU
1998 ve 2010 yillarinda iki TDB kongresine de ev sahipligi yapan
Bursa Dishekimleri Odasr'ni tanittigimiz sayfalarimizda
kurulugsundan bugune Baskanligini yapan isimlere de yer verdik.

ISTANBUL'UN Di$ AGRISIYLA DEGISEN KADERI

Sultan Abd(ilaziziin dighekimi Avramo Bivas'tan Aron Angel'e,
oradan Uzay Heparl'ya uzanan enteresan bir silsile - Fatin
Hazinedar yazd..

SUREKLI DISHEKIMLIGI EGITIMI
KREDILENDIRILMi$ SORULAR

DIO IMPLANT ....ovvterverrenreeerveeen. 23 NUCLEOSS .....oevrerrerrreerrerrennns 26-27
EREN Di$ DEPOSU......coevvvererrrrs 41  ORALB ... 20-21
AB DENTAL .oorvverrveenreerenseeeesseenne 17 IVOCLAR-VIVADENT ................ 06-07 ORTHO CLUB .....ooeevveerereerreerreeenrene 10
AGS MEDIKAL.....ovveerrrvrenrreenrreene. 12 KULZER oot 04 OSSTEM IMPLANT....coovvvvmrrrreerrenne 25
] e O 03  METRO DIS .o 19 PARODONTAX............. On kapak igi
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A. Tarik ismen TDB Genel Baskani

erhaba,

Agiz ve Dis Saghdi Hizmeti Sunulan Ozel
Saghk Kuruluslari Hakkinda Yonetmelik
meslegimizin serbest olarak uygulanisinin
kurallarini belirleyen en 6nemli diizenle-
melerden biri. Saglik Bakanligi’'nin uzun suredir
bunun revize edilmesine yonelik calismalari oldu-
gunu biliyorduk. Gectigimiz 6 Ekim'de de Resmi
Gazete'de yayimlandi.

Yonetmelik'in bizim elimize ulasan ilk taslagi
son derece olumsuz diizenlemeler iceriyordu. Her
seyden 6nce, agiz dis saghgi hizmetlerinin basa-
maklandiriimasi gibi uzmanligi 6ne ¢ikaran, uzman
olmayan meslektaslarimizi g6z ardi eden bir
metindi. Buna siddetle itiraz ettik. Bunun disinda
toplamda 13-14 maddede itirazlarimiz oldu. Bun-
larin bir bélimunin dizeltildigini memnuniyetle
goriyoruz. Reklamla ilgili bir yasak 6ngoriyor; bu
da olumlu.

Ancak, birka¢ noktada diizeltme yapilmadigini
goriyoruz. Bunlardan biri hasta verilerinin kimlikli
bir sekilde aktarilmasi talebi. Bir digeri de 6zel agiz
dis sagligi merkezlerinde énceki Yonetmelik'te
taninan %49 meslek disi sermaye izninin korun-
mus olmasi. Merkezler icin 1000 m?, hastaneler icin
de 2500 m? alt sinirinin getirilmis olmasi da yine
blyik sermayeye avantaj saglayacak bir diizenle-
me gibi gortndyor.

Yayimlanan Yonetmelik'te diizeltilmemis nokta-
larla ilgili hem hukuk biiromuzla hem de Odala-
rimizla birlikte degerlendirmelerimizi yapacagiz.
Once Bakanliga diizeltme talebimizi iletecegiz
sonra da gerekirse yasal yollara basvuracagiz.

Gectigimiz ay buyuk bir basariyla hayata geciri-
len TDB 26. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi'n-
dan 6nce li¢ glin stiren Dishekimligi Mesleginin
Gelecegi Calistayr’'ni diizenledik. Bes baslik altinda
dishekimliginin hemen hemen her sorunu ele alin-
di, projeksiyonlar yapildi ve nihayetinde raporlar
¢ikarildi. Bu raporlari ilgili devlet kurumlariyla pay-
lagmaya basladik. Once Cumhurbagkanhgi Saglk
ve Gida Politikalari Kurulu'yla, ardindan da YOK

YurGtme Kurulu Gyesi sayin Kemal Senocak’la birer
toplanti yaptik. Gorlismelerde kontrolstizce acilan
dishekimligi fakdilteleri ve artan kontenjanlarla
ilgili kaygilarimizi paylastik. Calistay’da bu konuyla
ilgili hazirlanan raporu da ilettik. Kaygilarimizin
paylasildigini gérmek bizi memnun etti.

Bu sorunun iki boyutu da cok 6nemli. insan giicii
planlamasi agisindan sonuclarini 6zellikle de yeni
mezun meslektaslarimiz her giin yasiyorlar. Egitim
kalitesiyle ilgili kaygilarimiz da verilere dayaniyor.
Profesor ve dogcent 6gretim Uyelerinin yarisin-
dan fazlasi 15 fakiltede toplanmis, bir¢ok yeni
fakiltede hi¢ profesor ve dogent bulunmuyor. Bu
fakultelerin bazilari mezun vermeye basladi. Agiz
dis sagligi1 hizmetinin kalitesinde problemlerin
artacagi endisesini tasiyoruz.

Hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde kotu
gunlerden geciyoruz. Ulkede giderek derinlesen
ekonomik kriz 6zellikle emegiyle gecinenleri her
glin biraz daha sikistirirken kuzeyimizde yasanan
savas her giin biraz daha tirmaniyor. Batili glclerin
Ukrayna'daki savasin uzun stirmesi icin ellerinden
geleni yaptigini goriyoruz. Niikleer silahlarin
sadece telaffuz edilmesi bile durumun vahametini
hatirlatiyor.

Yurtta baris, diinyada baris demek her gecen
gun biraz daha degerli hale geliyor. Tirkiye'de
bunu séylemekse her zaman kolay olmuyor. Bun-
dan yedi yil 6nce buglinlerde bu siarla toplanan
insanlarimiz hunharca katledilmisti. 10 Ekim Anka-
ra Gari katliaminda yitirdigimiz canlarimizi saygiyla
aniyoruz.

TDB 19. Olagan Genel Kurulu 28-30 Ekim 2022
tarihlerinde yapilacak. Yaklasik 350 delegemizin
katilimiyla calisma donemimizin degerlendirmesi
yapilacak ve onlimuizdeki doneme iliskin politika-
larla birlikte TDB'nin yonetici organlari da belir-
lenecek. Gorevi aldigimiz noktadan daha ileri bir
noktada yeni yonetime devredecegimizi diistinl-
yorum.

Saglik ve mutluluk dileklerimle...

TDBD 11
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Tiumay Imre / TDB Genel Sekreteri

Cumhuriyet’'imizin
100. yilina girerken...

TDB 19. Olagan Genel Kurulu

Oniimiizdeki 28-20 Ekim 2022 tarihlerinde
TDB 19. Olagan Genel Kurulu'nu gercekles-
tirecegiz. 2021'in Temmuz ayinda devraldi-
gimiz gorevi yaklasik 15 aylhik bir faaliyetin
ardindan Genel Kurul'un degerlendirmesine
sunacagiz.

Pandemi nedeniyle normal peryodundan
oldukca kisa siiren c¢alisma donemimizde
bircok yeni calismay1 baglattik, bazilarini
tamamladik. TDB’nin dijitallestirilmesi gibi
bazis1 TDB’nin i¢ yapisini ilgilendiren ya da
e-platform tizerinden Yapilandirilmig Stirekli
Egitim projesi gibi tiim dishekimlerinin dog-
rudan faydalanabilecegi projeleri baslattik.
Devlet kurumlariyla cesitli diizeylerde te-
maslar giiclendirdik, yeni Yonetmelik gibi
bizi dogrudan ilgilendiren diizenlemelerde
siirece miidahil olmaya calistik. Umarim ¢a-
balarimiz TDB’nin en iist organi olan Genel
Kurul delegeleri tarafindan da olumlu deger-
lendirilir.

Dishekimligi Mesleginin Gelecegi
Calistayi

Gegtigimiz ay TDB 26. Uluslararas1 Dishe-
kimligi Kongresi’ni biiyiik bir katilimla haya-
ta gecirdik. Kongre 6ncesinde diizenledigimiz
Dighekimligi Mesleginin Gelecegi Calistay
ise adindan da anlasilacag: gibi meslegimizin
orta vadeli gelecegine 151k tutmaya calisacak-
t1. Olusturdugumuz yedi ¢alisma grubuyla
Calistay’in bu isi oldukea genis kapsamli ola-
rak bagsardigimi diisiiniiyoruz. Sadece TDB ve
Odalardan degil, kamu kurumlar basta ol-
mak iizere konunun paydasi olan uzmanlarin
katilimiyla son derece 6nemli belgeler iiret-
tik. Tlgili kamu yoneticileriyle de bu raporlar
paylasmaya basladik. Gerceklerin eninde so-
nunda kabul gorecegine inaniyoruz.

Dishekimi enflasyonu
En azindan son 10 yildir TDB ve
dishekimleri odalarinin israrla dile
getirdigi igsiz dishekimi ordusu
olusturulacag: elestirilerine ku-
lak asilmadi ve soziinii ettigimiz o
koti gelecek yasanmaya baslandi.
Bugiin yilda 4-5 bin mezun verir-
ken yasadigimiz bu insan giicii krizinin ¢ok
degil bes yil sonra ortalama 9 bin mezun
verirken nasil yagsanacagini tahmin etmek
zor degil. Ustelik egitimin kendine 6zgii
yapisindan dolay1 bugiin yanhgin farkina
varilip miidahale edilse sonuglarim 4-5 y1l
icinde gormeye baslayabilecegiz. Yine de
daha fazla gec kalmamak icin artik gercek-
¢i adimlarin atilmaya bagladigim1 gormek
istiyoruz.

Cumbhuriyet’in 100. yilina girerken

Genel Kurul'umuzun yapildig1 giinlerde
Cumbhuriyet’imizin 99 yihm geride birak-
mis olacagiz. Bu bir asirda epeyce mesafe
alind1 ama ‘muasir medeniyetlerle’ aramiz-
daki mesafeyi en azindan demokrasi ve 6z-
giirliikler anlaminda pek de kisaltamadik.
Hatta son 10 yilda “Sisyphos’un kayasinin”
epeyce geriye yuvarlandigini séylemek ge-
rekiyor.

Daha diin 10 Ekim Ankara Gari
katliaminin yildontimiiydii. Olaga-
niistii Hal’'den gercekten ¢iktik mu,
emin olamiyoruz. Diger taraftan
toplumsal gerginlik dyle bir noktada
ki istenilen sarkiy1 sdylemeyen sar-
kiar oldiiriilebiliyor, siddeti sikayet
eden hekim oldiiresiye doviiliiyor.
Toplumsal ruh sagligimiz yeniden kazan-
mak icin bir an 6nce normallesmeye ihti-
yacimiz var.

Genel Kurul TDB'nin iki yilda
bir toplanan en énemli
karar organi.

Calistay raporlari kamu
kurumlariyla da paylasiliyor.

Son olarak izmir'de gérev
yapan aile hekimi Ekin Hiiner
Gtiray, sopali bir grubun
saldirisina ugrad..

TDBD 13



Haberler

Yonetmelik yayimlandai

Uzun zamandir Saglik Bakanlgi’'nda calismalar siirdiiriilen Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik
Kuruluslari Hakkinda Yénetmelik, 6 Ekim 2022 glinii Resmi Gazete'de yayimlanarak ydirtirltige girdi. Yonetmelikle
ilk gbze carpan noktalari asagida siraladik. Daha ayrintili degerlendirmeler yapildiktan sonra en kisa zamanda

meslektaslarimizla paylasilacak.

eni Yonetmelik’in hizh bir bi-
cimde incelenmesinde, dikkat

¢eken bazi hususlar soyle:

» Onceki yonetmeliklerde 6zel
hastaneler disindaki 6zel saglik
kuruluslarina iligkin kurallar belir-
lenirken bu Yonetmelikte 6zel dig
hastaneleri de Yonetmelik kapsa-
mina alinmigtir.

P Poliklinik acilmasinda en az iki
dishekiminin ortaklig: gerekli
iken yeni diizenlemede en az iki
dishekiminin calismasi sartiyla
bir digshekimi tarafindan kurulan
sirket tarafindan da poliklinik
agilabilecegi belirtilmistir.

» Merkezlerde en fazla %49 oramin-

daki dishekimi dis1 ortaklarin varh-
&1 bu Yonetmelikte de siirdiiriilmiis

ancak %51’lik kismin mutlaka
dishekimi olmasi saglanmistir.

P Yonetmelikteki en temel degisik-
liklerden biri saghk kuruluslarinin
acilisinin On izin, ruhsat ve faaliyet
izin belgesi olmak iizere ii¢ basa-
makl bir sisteme doniistiiriilmiis
olmasidir. Buna gére, muayene-
hane ve polikliniklere il saghk
miidiirliigii tarafindan merkez ve
hastanelere ise Saglik Bakanhg:
tarafindan 6n izin ve ruhsat verile-
cek, Miidiirliik tarafindan diizen-
lenecek faaliyet izin belgesi ile de

saglik hizmeti vermeye baslayabile-

ceklerdir.

» On izin ve ruhsat incelemeleri
Miidiirliik tarafindan olusturulan
ve icinde en az iki dighekiminin
oldugu komisyon tarafindan yapi-
lacaktir.

» Dishekimlerinin ¢alistiklar saghk
kuruluslar disinda kismi calisma
yapmak istemeleri halinde, ayn1
ilde olmak kosuluyla bir saghk
kurulusunda daha calisabilecekleri
belirtilmistir. Boylece, dishekimle-
rinin kismi siireli calismalar1 aynmi

ilde ve toplam iki saglik kurulusun-

14 TDBD

da calismakla sinirlandirilmistur.

P Muayenehane ve poliklinikte gorev
yapan dishekimleri, hastalarinin
genel anestezi altindaki tedavilerini
biinyesinde genel anestezi iinitesi
olan merkez ve hastanelerin yan
sira genel tip merkezi ve hastane-
sinde de yapabilecektir.

P Hastalarin biitiin saglik verilerinin
Saglik Bakanlig1 merkezi saglik
veri sistemine aktarilmasi zorunlu
tutulmus; bunun icin 1.3.2023
tarihine kadar stire verilmistir.

P Saglik kuruluslarinda elektronik
recete diizenlenmesi gerektigi
belirtilmis ancak gerektiginde fiziki
recete diizenlenmesine de olanak
saglanmigtir.

P Hastalardan tiim miidahaleler
icin riza formu alinmasi zorunlu
tutulmustur.

» Reklam yapilmasi ve ilan veya
bilgilendirme ad1 altinda talep
yaratmaya yonelik veya hastalar
saglik kuruluslarina dogrudan ya
da dolayl olarak yonlendirmeye
yonelik her tiirlii yaym yapilmasi
yasaklanmigtir.

P Saglik kurulusu tabelalarinin Tiirk
Dighekimleri Birligi tarafindan be-
lirlenen standartlara uygun olmasi
gerektigi belirtilmistir.

P Muayenehanelerin faaliyet
gosterecegi yeni olmayan binalar
icin yap1 kullanma izin belgeleri-
nin aranmayacagy; biitiin saghk
kuruluglarindan istenen yangina
kars1 6nlemlerin alinmig olmasi

siirhi olmasinin yeterli oldugu
ifade edilmistir.

P Mevcut saglik kuruluslarinin fiziki

sartlarinin aynen korunabilecegi
ancak tibbi donanim ve personel
standartlarinin 31.12.2023 tarihine
kadar bu Yonetmelige uygun hale
getirilmesi gerektigi vurgulanmis-
tir.Yonetmelik bu haliyle, eskisine
gore daha sade ve uygulamada
daha az sorun yaratacak hiikiimler
icermektedir. Saglik kuruluglarinin
acgilmasinda yatirnma baglamadan
once 0On izin uygulamasinin getiril-
mesi kaynaklarin verimli kullanimi
bakimindan yerinde bulunmakta-
dir.

Diger yandan;
P Agiz dis saghigl merkezinin ortak-

lar arasinda digshekimlerinden
bagka kisilerin de olmasina izin
verilmesi,

P Saglik kuruluslarinin ruhsatlan-

dirilmasina yonelik olarak yerinde
inceleme yapacak komisyonda ve
denetim komisyonlarinda -birden
cok Danigtay kararinda vurgulan-
mis olmasina karsin- dighekimleri
odas1 temsilcisi bir kiginin bulun-
mamasl,

P Saglik hizmet sunumunun zorunlu

kildig bir gereklilik de olmamasina
karsin 6zel saghk kuruluslarinin
sube agmasina izin verilmesi,

P Hastalarn kisisel saglik verileri-

nin, sayisiz idare mahkemesi ve
Damnigtay kararinda hiikme bag-
lananin aksine, herhangi bir 6lcii
ve smirlamaya tabi tutulmaksizin,
merkezi saglik veri sistemine
gonderilmesinin zorunlu tutul-
masi Yonetmeligin temel hukuka
aykiriliklar: olarak degerlendiril-
mektedir.

Yonetmelikle ilgili daha ayrin-

tih aciklama ve degerlendirmeler

sartinin biitiin bina i¢in degil saglhk  hazirlanmakta olup en kisa zamanda

kurulusunun agilacag ilgili kisimla

meslektaslarimizla paylasilacaktir. @



Cumhurbaskanhg: Saghk ve
Gida Politikalar: Kurulu ile toplanti

TD Genel Bagkani Tarik
Ismen, Merkez Yone-
tim Kurulu Uyesi Naciye Giilec Gok
ve Merkez Denetleme Kurulu Ra-
portorii Do¢.Dr. Kivang Bektas Kay-
han’dan olusan TDB heyeti 22 Eyliil
2022 tarihinde Cumhurbagkanhg:
Saglik ve Gida Politikalar1 Kurulu'nu
ziyaret etti. Kurul'la birlikte yapilan
toplantiya Saglhik Bakanlig1 Saglik
Hizmetleri Genel Miidiirliigi Agz
ve Dis Saghigi Dairesi Bagkanm Dog.
Dr. Emre Korkut, Kamu Hastaneleri
Genel Miidiirliigii insan Giicii Plan-
lama Dairesi Bagkan1 Doc¢.Dr. Kemal

22 Eyliil'de yapilan toplantida TDB heyetinde Do¢.Dr. Kivan¢ Bektas Kayhan, Naciye Giile¢ Gok ve

Ozgiir Demiralp ve diger Bakanlhk fanklsmen yer ald

yetkilileri katildi. Mesleginin Gelecegi Calistay’inin ve taleplerimizi dile getirdi. Kurul
TDB Genel Bagkam Tarik ismen raporlarini ve toplum agiz dis saghigi  {liyelerinin ve Bakanlik yetkililerinin

toplantida 5-7 Eyliil 2022 tarihle- konularina iligkin goriis ve 6ne- degerlendirmeleri baglaminda goriis

rinde gerceklestirilen Dighekimligi rilerimizi iceren bir sunum yapti aligverisinde bulunuldu. o

YOK Yiiritme Kurulu iiyesi Kemal Senocak’la
dishekimligi fakultelerini gorustuk

iirk Dishekimleri Birligi Genel

Bagkam Tarik ismen, Genel Sek-
reteri Tiimay imre, Merkez Denet-
leme Kurulu iiyeleri Kivang Bektag
Kayhan ve Hakk:i Sunay’dan olusan
TDB heyeti 29 Eyliil’de Yiiksekogre-
tim Kurulu (YOK) egitimden sorumlu
Yiiriitme Kurulu iiyesi Prof.Dr. Ke-
mal Senocak ile bir gériisme yapti.

Egitim kalitesi ve

kontenjanlar goriisiildii
Gorilismede dighekimligi egitimi,
ihtiyactan fazla acilan fakiiltelerin
durumu ve kontenjan artiglari, fakiil-
telerdeki 6gretim tiyelerinin sayisal
yetersizligi, siirekli dishekimligi
egitimi, Dighekimligi Ulusal Cekir-

29 Eyliil'de yapilan gériismede Prof.Dr. Hakki Sunay, Dog.Dr. Kivang Bektas Kayhan, Prof.Dr. Kemal

dek Egitim Programi’min (DUCEP) Senocak, Tarik ismen ve Tiimay imre yer aldi.

Avrupa Dighekimligi Egitimi Dernegi

(ADEE) cergevesinde diizenlenerek goriis aligverisinde bulunuldu. tarihlerinde gergeklestirilen Dighe-
egitimin Avrupa iilkeleriyle paralel TDB 26. Uluslararasi Dighekimligi  kimligi Mesleginin Gelecegi Calista-

hale getirilmesi gibi konular iizerinde =~ Kongresi kapsaminda 5-7 Eyliil 2022  y1’'min raporu da Senocak’a sunuldu. ©
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Haberler

10 Ekim’in yaralari kapanmadi

10 Ekim 2015 Ankara Gari Katliami’nin 7. yilinda Tiirk Dishekimleri Birligi (TDB), Tiirk Tabipleri Birligi (TTB),
Devrimci Isci Sendikalari Konfederasyonu (DISK), Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu (KESK), Tiirk Mii-
hendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) ve 10 Ekim Baris Dernegi (10 Ekim-Der) ortak bir aciklama yapti. A¢ikla-

madan bazi basliklara yer veriyoruz.

Bu iilkenin emek, baris, demokrasi giiclerinin, barig
ve adalet 6zlemiyle 10 Ekim 2015’te diizenledigi
“Emek, Baris ve Demokrasi Mitingi”ne yapilan saldirida
104 arkadasimiz yagamini yitirdi. 500’e yakin arkadasi-
miz ise yaralandi. Aradan gecen 7 yila ragmen cok sayida
arkadasimiz farkli organ kayiplarina ugrayarak hayat-
larini devam ettiriyor. Katliamin milyonlarin ruhunda,
yiireginde yarattig yaralar, agiga ¢ikardig: toplumsal yiik
ise hala ge¢gmek bilmiyor.

10 Ekim Ankara Gar Katliami, Tiirkiye devletinin
bagkentinin ortasinda, biitiin giivenlik biirokrasinin
gozleri 6niinde gergeklesti. Gelinen agsamada ortaya cikan
gercekler bu katliamin 6niiniin agildig1 gosteriyor. Katli-
amu gerceklestiren ISID katilleri, patlama malzemeleri ile
binlerce kilometre yolu adeta elini kolunu sallayarak, her
hangi bir kontrole tabi olmadan ge¢mistir. O donemin
karanlhigindan iktidarimi tahkim etmek isteyenler, ka-
ranlik ve katliamdan oy hesabina dénenler, sehitlerimizi
statlarda yuhalatanlar, bu katliama gereken tedbirleri
almayarak yol verenler, bu toplumun, tiim halklarimizin
vicdaninda mahkumdur.

Ote yandan insanliga kars1 islenmis bir suc olarak 10

MHRS'de randevu araliklar iyice kisaldi
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10 Ekim 2015°te Ankara Gari 6niinde miting icin beklemekte
olan kalabaligin icinde patlatilan iki bomba 104 kiginin hayatini
kaybetmesine sebep olmustu.

Ekim Ankara katliami davasi1 devam ediyor. Bu dava
gercek sorumlular yargilanana kadar devam edecektir.
Yitirdigimiz arkadaslarimizin bizlere biraktig en degerli
emanet olan emek, barig, demokrasi miicadelesini de hep
beraber, kol kola omuz omuza biiyiitmeye kararliy1z. Er
ya da gec, sorumlular cezalandirilacak; emek kazanacak,
demokrasi kazanacak, baris kazanacak! (n ]

Nefes alacak zaman birakilmiyor

zun siliredir vatandaglarimizin

kamudan dis tedavi hizmeti-
ni almalari i¢in kurulan randevu
sistemi MHRSnin sikintili yapisini
dile getiriyoruz.

Ozellikle dishekimligi gibi
girisimsel iglemlere sahip meslegi-
mizde kisa randevu araliklarinda
dishekimlerinden tedavi yapmasi
beklenmektedir. Digshekimleri
bu durumdan sikayet ederken,
Bakanlik gelmeyen ya da muaye-
ne olmayan hastalarin yerine ek
randevu ad1 altinda dishekiminin
haberi olmadan yeni MHRS ran-

devular1 agmaktadir. Bakanlik bu-
nunla “Hastalar: sadece muayene
edin” noktasina getiren bir adim
daha atmistir.

Vatandaslarimizin bulamadiklar
randevular ve yaptiramadiklari
tedavilerin sorumlusu bu MHRS

16 TDBD

sistemidir. Hekimin hastas ile ilgi-
lenmesi ve nitelikli tedavi yapabil-
mesi i¢in randevu araliklarinin ona
uygun hale getirilmesi ve giinliik
randevu saymin diisiiriilmesi
sarttir. Bakanlik, koruyucu agiz dis
saglig1 hizmetlerini 6nceleyerek va-

tandaslarimizin saghkh dis tedavi
hizmetine ulagsmasini saglamahdir.
Aksi halde bu sistem; randevu
aldig1 icin tedavi hizmeti bekleyen
hastalar ile hekimleri kars1 karsiya
getirerek gerginligin artmasina
neden olacaktir. o
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6331 Sayil1 Yasanin 10. Yilinda
Isci Saghgl ve Is Guvenligi Sempozyumu
11-12 Kasim’'da

T iirk Dighekimleri Birligi (TDB), Tiirk Tabipleri Birli-
gi (TTB), Devrimeci Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
(DISK), Kamu Emekgileri Sendikalar1 Konfederasyonu
(KESK) ve Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
(TMMOB) tarafindan 11-12 Kasim 2022 tarihlerinde An-

kara Ingaat Miihendisleri Odas1 Kongre Kiiltiir Merkezi SEMFOZYUN TURK,"E'UE"ISGI SAG!'IF!
Teoman Oztiirk Salonu’nda diizenlenecek “6331 Sayili VE |S G“VEN”BI
Yasanin 10. Yilinda Tiirkiye’de Isci Saghgi ve Is Giivenligi =
Sempozyumu”nun programi netlesti.

Meslek orgiikii ve sendika baskanlarinin agihis ko- ingaat Mihendisleri Odas: - ANKARA
nusmalarinin ardindan Isci Saghg ve Is Giivenliginin

Ekonomi Politigi, isci Saghg1 ve Gﬁvenligipde Yasanan DiSK:: KESK:E:™ TMMOBE=™ TTBZ- TDBS:
Sorunlar ve Nedenleri, Salginlar Caginda Isci Saghg: ve
Is Giivenligi, Isci Saghg1 ve Is Giivenligi Alaninin Giin-

dem ve Miicadele Alanlari, Isci Saghig1 ve Giivenliginde Sistemi/Modeli ana basliklar1 altinda ¢ok sayida uzmanin
Nasil Bir Miicadele?, Nasil Bir Isci Saghgi ve Is Giivenligi ~ katildig1 oturumlar yapilacak. o

TDB Yuksek Disiplin
Kurulu toplandi

TDB Yiiksek Disiplin Kurulu 26 Eyliil'de TDB Genel Merke-
zi'nde bir araya geldi. Yiiksek Disiplin Kurulu Metin Bozkurt
(Baskan), Muammer Ertan (Raportér), Ahmet Kanatli, Ali Riza
Kaya, Bur¢ Taylan, Esin Sipahi Arkan, Giilnihal Neslihan Ya-
malioglu, Mehmet Tarik Tuncay ve Yusuf Varisli'dan olusuyor.

1252 dishekimi
daha alinacak
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aglik Bakanlig tarafindan yayim-
lanan 2022 y1l1 3. donem ilk defa
ve yeniden atama kurasi ilanina gore

Saglik Bakanligi ve diger kamu kurum
ve kuruluslarinin ihtiyaclar i¢in 602 uz-

y man dishekimi ve 650 dishekimi olmak
ganakkale de tizere toplam 1252 dishekimi almacak.
= “omg m = Personel Bilgi Sistemi (PBS) iize-
tomografl egltlml rinden yapilacak bagvurulardan 18
Canakkale Dishekimleri Odasi 3 Eyliil 2022 tarihinde bilimsel bir etkinlik diizenledi. Ekim’de ¢ekilecek kurayla belirlenen
Oda merkezinde gerceklesen toplantinin konusmacisi Canakkale 18 Mart Universitesi isimler Bakanlhigin web sitesinde yayim-

Dishekimligi Fakiiltesi Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali’'ndan Dr. Yesim Deniz,
Konik Isinl Bilgisayarli Tomografi Endikasyonlari ve Degerlendirme Prensipleri lizerine
glincel bilgileri aktardi.

lanacak.
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oda etkinlikleri

Adana’da estetik semineri

dana Dishekimleri Odasi, 18

Eyliil'de Estetik Dighekim-
ligi Akademisi Dernegi EDAD ile
birlikte bir seminer diizenledi.
Seminer acilisinda Oda Bagkani
Fatih Giiler, her insanin saglikl,
giizel disleri hak ettigini belirterek
“Dis kaybinin 6nlenebilmesi i¢in
her birey alt1 ayda bir dishekimine
giderek agiz dis sagliginm kontrol
ettirmesi gerekir. Saghikli, giizel
digler bir haktir” dedi.

EDAD Adana Temsilcisi Dr. Ali
Ozoglu'nun da hazir bulundugu
seminerde EDAD 2. Bagkani Selim
Comelekoglu da bir konusma

yaptu.

Giiler: Mesleki gelisimde ¢ag
yakalamaliyiz

Seminerde teknolojinin gelisme-
siyle birlikte dishekimliginin de
teorik ve pratik olarak evrildigini
ifade eden Adana Dighekimleri
Odas1 Bagkani Giiler, “Hizla gelisen
ve degisen diinyada kac yillik
hekim olursak olalim bilgilerimizi
giincellemek zorundayiz. Mesleki
gelisimde cag1 yakalamali hatta
miimkiinse 6niine ge¢meliyiz. Bu
anlamda gergeklestirilen bilimsel
toplantilarin ne denli 6nemli oldu-
gu goriilmektedir” dedi.

Saglik Turizmi Calistayi

15 Ekim 2022 tarihinde ‘Saglik Tu-
rizmi Calistayr’ yapacaklarin da dile
getiren Giiler, “Tibbin her alaninda
Saglik Turizmi yapilmaktadir. Ada-
namizda ‘gurbetci hasta’ modiiliinde
giden bu sistemi Saglik Turizmi po-
tansiyeline ¢itkarma amacindayiz. 15
Ekim’de tiim detaylariyla irdeleye-

Calistay’in acilisinda Oda
Baskani Fatih Giiler de bir
konusma yapti

< Dr.Ali Gzoglu, Fatih Giiler,
Dr. Cem Yildiz ve Selim
Coémelekoglu.

cegimiz bu calistaya tiim dishekimi
meslektaglarimizi simdiden davet
ediyorum” diye konustu.
Konugmalarin ardindan EDAD
Yonetim Kurulu iiyesi Dr. Cem
Yildiz, “Estetik Bolge implant Uy-
gulamalarinda Biyo-Miihendislik;
Cikis Profili” baghikl bir seminer
verdi. o

ADO Klinik Bilimler Dergisi yayimlandi

Klinik Bilimler Dergisi
Journal Of Clinical Sciences

» Ciltholume: 11 » Sayilssue:3 o 2022

2021 yili itibariyla TUBITAK ULAKBIM TR Dizin'de yer alan Ankara Dishekimleri Odasi Klinik Bilimler Dergisi'nin 2022 yilindaki
tictincii sayisi yayimlandi. Makale basvurulari DergiPark lizerinden, yazarlardan herhangi bir iicret talep edilmeden yapilabilen
dergiyi okumak icin ADO web sitesini ziyaret edebilirsiniz. 1 Eyliil'de lyi Parti Cankaya ilce yénetimi Ankara Dishekimleri Odasi’ni

ziyaret etti (sagday).
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oda etkinlikleri

Yangin uygunluklarinda yasanan sorunlar

I stanbul Dighekimleri Odas1 yangin
uygunluk raporlarinda yasanan
sorunlari Itfaiye Daire Baskanhg ile
goristi.

IDO adina Bagkan Vekili Prof.
Dr. Ender Kazazoglu, Sayman
Ali Yiiksel Caligkan, Yonetim
Kurulu iiyesi Dr. Ertay Atalar ve
flce Temsilcileri Komisyonu Bagkam
Erciiment Sucu istanbul’da yangin
uygunluk raporlarinin aliminda ya-
sanan sorunlar1 aktarmak icin itfaiye

. . . ). |
Dairesi Ba§kam Remzi Albayrak 1 iDO lige Temsilcileri Komisyonu Baskani Erciiment Sucu, Baskan Vekili Prof.Dr. Ender Kazazoglu,
14 Eyliil 2022 tarihinde makaminda itfaiye Dairesi Baskani Remzi Albayrak, iDO Saymani Ali Yiiksel Caliskan, IDO Yénetim Kurulu iiyesi

« .
,\k o = -

ziyaret etti. Dr. Ertay Atalar.

Daire Bagkan1 Remzi Albayrak
muayenehane ya da poliklinik agma-  kesif hizmeti alabileceklerini, béylece  ayrica meslektaglarimizin itfaiye
dan Once Beylikdiizii, Fatih ve Kartal  ileride yasanan sorunlarin 6niine ile ilgili yasadiklar her tiirlii sorun
ilgelerinde bulunan subelere bagvu- gecebileceklerini belirtti. icin rahatlikla daire bagkanligini da
ran dishekimlerinin iicretsiz olarak Daire Bagkani Remzi Albayrak arayabileceklerini ifade etti.

Samsun’da dental botoks egitimi

amsun Dighekimleri Odas1 3

Eyliil 2022 giinii Samsun Cer-
rahi El Aletleri ve Saglik Miizesi'n-
de bir egitim toplantis1 diizenledi.
Katilimin yiiksek oldugu etkinlikte
Dishekimi Melik Can Tokac¢
“Perioral bolgede dermal dolgu,
botulinum toksin uygulamalari
ve komplikasyonlar1” konulu bir
sunum gerceklestirdi. Bagarili bir
sunum sonrasi goniillii bir mes-
lektagimiza yapilan uygulamayla
anlatilan konular pekistirildi.
Katilimin oldukca yiiksek oldugu
seminer uygulamayla birlikte dort
saat siirdii.

A

Samsun Cerrahi El Aletleri
ve Saglik Miizesi’nde
diizenlenen

botoks egitiminden.

Amasya'da dental fotografFcilik
kursu

17 Eyliil giinii Samsun Dighekim-
leri Odasr’'na baghh Amasya ilinde
“Dental Fotografcilik Kursu” dii-
zenlendi. Digshekimleri Ali Alemi-
soglu ve Hiiseyin Karacabey’in
sunumu ve Fujifilm’in katkilariyla
gerceklesen kurs ilgiyle izlendi.
Aksaminda katilimc1 meslektaglari-
mizla gerceklesen yemekle eglence
ve bilgiyle dolu bir hafta sonu daha
yasanmis oldu.

<« Amasya’da yapilan
Dental Fotografcilik
kursundan.
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TDB Genel Bagkam
Tank Ismen:

roportaj

TDB’dir’

28-30 Ekim 2022 tarihlerinde yapilacak TDB 19. Olagan Genel Kurulu 6ncesinde TDB Genel Baskani Tarik [smen’le
pandemi nedeniyle kisa siiren faaliyet dénemlerini degerlendirdik. Dishekimligi fakdiltelerinin kontenjanlarinin
artmaya devam etmesine iliskin siyasi kurumlar nezdindeki girisimleri hakkinda bilgi veren ismen, yayimlanan

yeni Yénetmelik'te olumlu ve olumsuz bulduklari noktalari da siraladi. TDB Genel Baskani [smen, sayilari giderek

artan tcretli ¢alisan dishekimlerinin haklarinin da TDB ve dishekimleri odalari tarafindan savunuldugunu ve
bundan sonra da savunulacagini ézellikle vurguladi.

oldu. Calismalarinizin kisa bir 6zetini
ctkarabilir misiniz; yaptiklariniz, eksik
kalanlar...
Evet, 2020 Kasim’'nda yapilmasi
gereken TDB 18. Olagan Genel Kurulu
pandemi nedeniyle 2021 Temmuz’un-
da yapilabildi. Dolayisiyla yaklasik 15
aylik bir faaliyet donemimiz olabildi.
Siiremizin kisaligin1 daha fazla ¢aliga-
rak kapatmaya calistik. Odalarimiz da
bize destek oldu.

TDB olarak geride kaldigimiz baz1
noktalar vardi. Sayimiza her yil 4-5
bin genc dishekimi ekleniyor. Bes y1l
sonra bu say1 9 bini bulacak. Bu bize
her seyden once iletisim kanallarimiz
daha genclerin algisina uygun sekilde
tasarlama, onlarin ihtiyaclarini1 da
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Pandemi sebebiyle kisa bir faaliyet doneminiz

gerekiyordu ve ciddi bir yatirnm yaparak bu projeyi

baslattik. Odalarimizin altyapilarin giiclendirmek
i¢in de destek veriyoruz.
2015’te kurulan TDB Akademi’nin ¢alismalari

‘1200% yakin profesér
ve dogentin %57'si 17
fakiiltede toplanmis, geri
kalan %43°ti 73 fakiilteye
dadilmis durumda. lyi
bir egitim veremedigimiz
binlerce dishekimini saglik
ordusuna katiyoruz, buna
engel olmamiz lazim.

gozeterek kendimizi yenileme gorevini yiikliiyor.
Bu donemde TDB’de ‘dijitallesme’ ¢alismasi
baglattik. Odalarla TDB arasindaki bilgi akislar
da dahil olmak iizere dijitallesmeye gecmemiz

aksamigti; onu tekrar faaliyete gecirdik.
Dighekimligi camiasinin biiyiik bulus-
malar1 olan TDB Kongresi pandemi
sebebiyle iki y1ldir yapilamamugsti; gegti-
gimiz ay biiyiik bir katilimla gercekles-
tirdik.

Eksiklikler neler?

Eksiklerimiz ¢ok ama bunun biiyiik bir
boliimii siyasi iradenin tavrina bagh olan
konular. Bunlarin arasinda bugiin en
fazla 6ne ¢ikan konular; yeni fakiiltele-
rin agilmasi, kontenjanlarin artirilmasi,
dishekimlerinin issizligi ve dolayisiyla
reel gelirlerinin diismesi, dishekiminin

bagimsiz meslek sahibi olmaktan ¢ikip is¢ilesmesi,
meslek dis1 sermayenin agiz dis saglig1 hizmet-
lerine girmesi gibi yillardir, bizden 6nceki TDB
yonetimlerinin de seslendirdigi sorunlar. Ne °o




yazik ki bu konularda somut
kazanimlar gerceklestireme-
dik ama ¢abalarimiz siirdii-
rilyoruz.

Bunlarin bazilarinin ¢6zim
mercii olan Saglik Bakanligr'y-
la iligkilerimizi restore ettik.
Uzun donemler kopukluklar
yasandi ama meslegimize dair
en Onemli kararlarin verildigi
yer Saglik Bakanligi. Agiz Dig
Saglig1 Dairesi Bagkanligi'na
geng bir meslektasimiz Emre
Korkut'un atanmasiyla
birlikte i§birligi imkanlar1 da dikkate alinmiyor.
giiclendi.

Pandemiden ¢ikilmak iizere oldugu goriiliiyor.
Bu 2,5 yilin hem genel hem de TDB ag¢isindan bir
degerlendirmesini yapabilir misiniz?

Mart 2020’de pandemiyle ilgili kisitlamalarin
baglamasiyla birlikte agiz dis saghg: hizmetleri

de biiyiik oranda durdu. Bir siire sonra serbest
dishekimleri kontrollii olarak calismaya baslasa
bile kamu hizmetleri devam etmedi. Kamudaki
meslektaglarimizin biiyiik boliimii filyasyonda
gorevlendirildi, sadece acil hizmetler verildi. Zaten
agiz dis saghig gostergeleri kotii olan

e

Dishekimligi fakiilteleri sadece fiziki altyapi acisindan degerlendirilirken akademik kadronun yeterliligi

¢

Yeni dishekimligi fakiilteleri ve kontenjan
artislari son 4-5 yilda iyice ¢cigirindan ¢iktr.
Konunun muhataplarinda YOK'te ya da
liniversitelerde sorunun vahametini ge¢ de olsa
anladiklarina dair bir isaret goriiyor musunuz?
Yeni fakiiltelerin acilmasi sonugta siyasi irade ve
YOK’iin kararlariyla gerceklesiyor. Burada konuya
daha gercekei yaklasan, bu anlamda bizim yani-
mizda olan tek kurum Saglik Bakanligi. Onlar da
bu konudan sikayetciler. Saglik Bakanlig1 2016
yilinda saha analizini yapmigti. Onla-

bir iilkede sistemin 2,5 y1l durmasi
kamudan hizmet almak zorunda olan

rin analizine gore her y1l 1500-1600
civarinda dishekimi mezun edilmesi

iilke niifusunun yarisina yakin bir 'Kamuda ya da iilkenin ihtiyaci karsiliyordu. Niifus
kesimin hizmet alamamasi anlamina ozelde dcretli calisan artis hiz1 giderek yavaglayan bir iilkede
geliyordu. meslektaslarimizin pahali bir egitimden gegirerek bu kadar
Kamudaki meslektaglarimizin gelirle- haklarinin savunucusu fazla dishekimi mezun etmenin verim-
ri, bir béliimii performansa dayal oldu- da dishekimleri odalari sizligini onlar da goriiyorlar.
gu icin epeyce azaldi. Daha sonra kismi ve Tiirk Dishekimleri Gegctigimiz giinlerde Cumhurbagkan-
iyilestirmeler yapildi ama bu siiregte Birligidir. Sendikal l1g1 Saglik ve Gida Politikalar1 Kurulu'’y-
bine yakin meslektasimizin kamudan . la goriismemizde bu konuda da bir su-
orglitlenme haklari

istifa ettigini biliyoruz.
Bu siirecte TDB kamudaki meslektas-

elbette vardir ama

num yaptik ve gordiik ki bu durumdan
devletin bu konudaki en iist makami

larimizin filyasyon kosullarini hafifletil- meslektaglarimizla ilgili habersiz. Dighekimligi fakiiltelerin-

mesi ve ekonomik haklarinin verilmesi
icin caba harcadi. Tiim meslektagla-
rimizi kisisel koruyucu ekipmanlar ve

her sorunun sahibi ayni deki toplam 1200’e yakin profesor ve
zamanda biziz!

docentin %57’si 17 fakiiltede toplanmas,
geri kalan %431 73 fakiilteye dagilmig

pandemi kosullarinda ¢alisma prose-
diirleri konusunda uyardik. Bu donem-
de temininde giicliik cekilen eldiven, maske gibi
kisisel koruyucu ekipmanlari cesitli kanallarla
temin etmeye, fahis fiyat artiglariyla miicadele
etmeye calistik.

Pandeminin ac1 bakiyesi binlerce insanla birlikte
meslektaglarimizdan ve saglik camiasindan da
yiizlerce arkadasimizi yitirmemiz oldu. Hepsini
saygiyla aniyoruz. Bugiin soniimlenmis gibi goriin-
se de bilim insanlarinin uyarilar1 dogrultusunda
meslektaglarimizin pandemi doneminde aldiklar:
onlemleri ¢cok gevsetmeden hizmet vermeyi siir-
diirmeleri gerekiyor.

durumda. Iyi bir egitim veremedigimiz
binlerce digshekimini saglik ordusuna
katiyoruz, buna engel olmamiz lazim.

Bizim oradaki 6nerimiz fiziki ve akademik altya-
piy1 saglayamayan fakiiltelerin egitime baslama-
masi oldu. Tabii bu yeterliliklerin en alt diizeyde
degil UDEPAK'1n (Ulusal Dishekimligi Egitim
Programlar1 Akreditasyon Kurulu) belirledigi stan-
dartlar diizeyinde belirlenmesini istiyoruz. Ikinci
¢Ozlim Onerimiz, basar1 siralamasi barajinin yukari
¢ekilmesi. Bugiin ilk 80 binden alinan 6grencilerin
tipta oldugu gibi ilk 50 binden alinmasin talep
ediyoruz. Bu baraji bypass etmek icin ek kontenjan
acilmasina da izin verilmemeli. Bu Onerilerimi- @
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zin krizin daha da derinlegsmesini
onlemek i¢in hizla uygulamaya
gecilmesini bekliyoruz.

Her yil verilen mezun sayisinin
artmasiyla birlikte meslegin icra
tarzi da degismeye basladi. Hem
Kamuda hem de 6zelde iicretli
calisanlar hizla arttr ve egilime
bakilirsa yakin gelecekte ¢o-
gunlugu olusturacak. Bu durum
meslek orgiitiiniin miicadele
tarzini da degistirir mi?

Meslek orgiitii temel olarak
meslektasinin haklarin1 korumak
tizere olusturulmustur. Bugiin
topluma iligkin etik sorumluluk-
lar tistlense de ilk ortaya ¢ikis1

Burada da meslek dis1 sermaye-
nin daha acimasiz davrandigini,
dishekimi igverenlerin bircogu-
nun etik ve deontolojik ilkelerle
kendini biraz daha bagh hissetti-
gini gozlemliyoruz.

TDB Akademi’nin
‘Yapilandirilmis Siirekli Egitim’
projesi biiyiik ilgi gormeye
basladi. Nasil dogdu bu

proje, benzer oérnekleri var mi
diinyada?

e-platform fikri bizden onceki d6-
nemde de TDB yonetiminde ko-
nusulmus bir projeydi, o konuda
arkadaglarimiza tesekkiir ederim.
Biz o projeyi biraz daha gelis-

boyle olmustur. 2022 yili basi itibariyle
rakamlar: 6zetlersek 25 bin civarinda
meslektasimiz serbest calisan (6zelde
ticretli calisanlar da bu kapsamda),

"Fiziki ve akademik
altyapiyi saglayamayan
fakiiltelerin egitime

tirerek ve kurumsallastirarak, maddi
kaynaklarini da bularak gerceklestirdik.
Alanlarinda bilinen 93 hocamizin katki-
lartyla hazirlanan modiiller dighekim-

12.300 civarinda ¢cogunlugu Saglik baslamamasi gerekiyor. lerinin kendilerini eksik hissettikleri
Bakanligi olmak tizere kamuda calisan, Tabii bu yeterliliklerin alanlardaki bagvurular i¢in temel bir
5800 civarinda da dishekimligi fakiil- en alt diizeyde degil kaynak olacak. Bunun diinyada da bir
telerinde calisan statiistinde goriinii- UDEPAK'in (Ulusal ornegi yok. Diinya Dighekimleri Birligi

yor. 2500-3000 civarinda poliklinik

ve kongrede misafir ettigimiz yabanci

Dishekimligi Egitim - e
ve ADSM var. Buralarda yaklasik 15 Programiari Akreditasyon birlik bagkanlarina da bununla ilgili bir
bin meslektasimizin ticretli calistigini . . sunum yaptik. Cok etkilendiler, yarar-
tahmin ediyoruz. Kurulu) be/’f/edl.g ! lanmak istediklerini belirttiler; biz de

Bu meslektaglarimizin haklarinin standartlar dizeyinde yardime olacagimiza s6z verdik.
savunucusu da dishekimleri odalar1 ve belirlenmesini istiyoruz’ Istedikleri yerden istedikleri anda

Tiirk Dighekimleri Birligi’dir. Sendikal
orgiitlenme haklar elbette vardir ve
meslektaglarimizi bu konuda da tegvik ederiz ama
meslektaglarimizla ilgili her sorunun sahibi ayni
zamanda biziz. Buralarda {icretli calisan mes-
lektaglarimizin iiyesi olduklar1 Oday1 yasadiklar
sorunlarla ilgili bilgilendirmesini bekliyoruz.

Dishekimlerinin ticretli calisan haline gelmesi
meslegin 6zii itibariyle onaylamadigimiz bir gelis-
me olsa da bugiiniin diinyasinda bunun kaginil-
maz hale geldigini goriiyoruz.

Buralardan ¢ok ciddi miktarda sikayetler de
gelmeye basladi. Bircok kurulusta hak gasplar
yasaniyor. Odalarimiz sorunlari ¢6zdiigii oranda
bunlar bize ¢ok yansimiyor ama zaman zaman
sosyal medyada da rastladigimiz, Odaya bildiril-
memis sikayetleri de ¢6zmeye ya da ilgili Odayla
irtibata gecirmeye calisiyoruz.

Artan kontenjan sayilari da bu hak gasplarini
kolaylastiriyor galiba...

Kolaylastiriyor c¢iinkii yeni mezun meslektasim is
bulmak ve hayatini siirdiirmek zorunda. Onlar bu
somiirii diizenine bazen deneyimsizlikten bazen
caresizlikten kaynaklanan bir riza gosteriyorlar.
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ulagabilecekleri bu modiiller dighe-
kimleri i¢in gercekten biiyiik firsat.
Meslektaglarimizin iyi degerlendirmesini temenni
ediyorum.

Saglik Bakanligi ve diger devlet kurumlariyla
iliskileriniz nasil gelisti?

Saglik Bakanligi’yla uzun vadede kopmamasi
gereken bir iligkimiz var. Bizi en ¢ok ilgilendiren
kanun ve yonetmeliklerin hazirlandig: yer burasi.
Bakanlikla iligkilerde bu dénem bir sansimiz var;
iki meslektagimiz, Agiz Dis Sagligi Daire Bagkani
Emre Korkut ve Kamu Hastaneleri Genel Mii-
diirliigii Insan Giicii Planlama Dairesi Bagkam
Kemal Ozgiir Demiralp’in bu gérevlerde olma-
lar diyalogu kolaylastiran bir faktor oluyor bizim
agimizdan.

Goreve gelir gelmez kendileriyle temasa gectik
ve iyi bir diyalog gelisti. Kurumlar kendi 6zerklik-
lerini koruyarak meslegin ve meslektaglarimizin
sorunlari iizerine konusuyoruz. Bence iki taraf
birbirini daha iyi anlayip ortak ¢ézlimler iiretebile-
cek noktaya geldi.

Siyasi irade elbette kendi politik hedefleri dog-
rultusunda diizenlemeler yapmaya caligiyor. ©




Biz de bu sahay en iyi bilen, sistemdeki
hatalar en iyi goren meslek orgiitii olarak
¢Ozlim Onerileri getiriyoruz. Elbette ce-
listigimiz noktalar oluyor ama sonucta ‘is
yapma’ anlayisiyla hareket ediyoruz.

Yeni Yonetmelik yayimlandi.
Elestirdiginiz noktalar var mr?
Yeni Yonetmeligin taslagin1 Odalarimizla
ve konuyu iyi bilen arkadaslarimizla defa-
larca inceledik, itirazlarimizi yaptik. 13-14
noktada itirazimiz vardi, bunlar1 Bakanlik
yetkilileriyle tekrar tekrar istisare ettik.
Hatta Saglik Hizmetleri Genel Miidii-
rii Ahmet Tekin Bey’'le de goriistiik.
Astigimiz bazi noktalar oldu, bir 6nceki
Yonetmelige gore olumlu olan noktalar var.
Uzlasamadigimiz noktalardan biri veri aktarimiy-
dy, burada bir ilerleme saglanamadi. Diger itiraz
noktalarimizla birlikte Odalarimizla, hukuk danis-
manlarimizla ve Merkez Yonetim Kurulu'muzla
degerlendirip atacagimiz adimlar belirleyecegiz.
Cumhurbagkanlig: Saglik ve Gida Politikalari
Kurulu’yla temaslarimiz var. Bu Kurul’da gorev
alan meslektagimiz Fiisun Kiimet'in de yardim-
lariyla cesitli temaslar kurduk. Kendisine tesekkiir
ediyorum. Kongre 6ncesinde hayata

~ B e
Ozelde iicretli alisan meslektaslarimizin yogun is yiikiine karsin ok diisiik iicretlerle
calistinlmasi dishekimi enflasyonunun bir sonucu olarak gériiliiyor.

icin Istanbul’daydilar. Bu bizim icin cok énemliy-
di; Kongreyi gozlemlediler, buradaki imkanlar:
ve bizim organizasyon yetenegimizi degerlendir-
mis oldular. istanbul’u ulasim, konaklama, sos-
yal olanaklar gibi cesitli yonleriyle gozlemlediler.
FDI'mn gectigimiz giinlerde Isvicre’de yapilan
Genel Kurul'unda adayligimiz degerlendirildi.
Bu arada, FDI'ln Avrupa Bélge Orgiitii olan
ERO’nun 2023 Genel Kurulu'nu da Nisan ayinda
Istanbul’da gerceklestirecegiz.

gecirdigimiz Calistay’a Saglik Bakanli-
g’nin bes daire bagkani katild ki bu ta-
rihimizde bir ilk. Yine, Cumhurbaskan-
l1g1 Saghk ve Gida Politikalar1 Kurulu da
iki isimle Calistay’a katk: sundu.

‘Yonetmelik taslaginda
cesitli itirazlarimiz
vardi, bunlari Bakanlik

Gegtigimiz ay istanbul’da TDB 26.
Uluslararasi Dishekimligi Kongresi’ni
basariyla organize ettiniz. 2023 igin
projenizi 6grenebilir miyiz?

Cumhurbagkanligi Saghk ve Gida yetkilileriyle tekrar Cumhuriyet’in 100. y1lin1 gérkemine
Politikalar1 Kurulu’yla 22 Eyliil'de tekrar istisare ettik. yakasir sekilde kutlamak istiyoruz.
yaptigimiz goriismede basta yeni fakiil- Astigimiz bazi noktalar Biitiin y1la yayilacak sekilde ve
telerin agilmamasi ve kontenjanlarin oldu, uzlasamadigimiz Cumhuriyet’in temel taglari, sembolik

azaltilmasi olmak iizere, dishekimleri-
nin yanlarinda bir dishekimini calis-
tirabilmesi, Bag-Kur emeklisi dighe-
kimlerinin maaslarinin yiikseltilmesi,
digshekimlerine yesil pasaport hakk:
taninmasi, koruyucu hekimligin kamu
hizmetlerinde daha fazla yer bulmasi

noktalardan biri
veri aktarimiydi,
burada bir ilerleme
saglanamad.. Diger itiraz
noktalarimizla birlikte
degerlendirip atacagimiz

onemleri olan sehirler basta olmak
iizere bir dizi etkinlik planhyoruz. Milli
miicadele giizergahin diisiiniirseniz
Samsun’a c¢ikistan baslayarak,
Erzurum, Sivas, Amasya, Ankara,
Usak-Afyon ve Izmir gibi kose tasi olan
sehirlerde bilimsel-sosyal etkinlikler

gibi bagliklara degindigimiz bir sunum adimlari belirleyecegiz. diizenleyecegiz. Etkinliklerin bazilar:

yaptik. Akillarina takilan sorulari da

yanitladik. Uc saat siiren toplantiya

Saglik Bakanlhigi'ndan Agiz Dis Saglig1 Daire Bas-
kan1 Emre Korkut ve insan Giicii Planlama Dairesi
Baskani Kemal Ozgiir Demiralp de katildi. Kurul'la
yaptigimiz goriisme ¢ok faydaliyds; biliyorsunuz
yeni sistemde bu kurullar belirleyici 6neme sahip.

2025’te FDI Kongresinin istanbul’da yapilmasi
icin bagvuruda bulunmustunuz. Bu konuda bir
gelisme var mi?

FDI Baskan ihsane Bin Yahya ve FDI yoneti-
cileri TDB 26. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi

dishekimlerine yonelik olacak ama

genel katilima acik etkinlikler de
diisliniiyoruz.Etkinliklerin merkezinde de
Ankara’da yapilacak TDB 27. Uluslararasi
Dighekimligi Kongresi olacak ve biitiin proje
TDB tarafindan Odalarla birlikte yiiriitiilecek.
Odalarimizin yoneticilerinin katilimiyla bir
kurul olusturacagiz ve bu programi bu kurul
yonlendirecek. TDB de buna yardimeci olacak ve
finansmanini saglayacak.

100. y1la yakigir bir kutlama yapmak i¢in ¢cok

heyecanlyiz, meslektaglarimizin da heyecanimizi
paylasmasi en biiyiik dilegimiz. o
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Istanbul Dishekimleri Odasi'nin organizasyonuyla 8-11 Eyliil 2019 tarihlerinde yapilan Kongre éncesinde li¢
gtin stiren bir Meslek Sorunlari Sempozyumu diizenlendi. Sempozyum kapsaminda cesitli alanlarda uzman
meslektaslarimizin ve paydaslarin katilimiyla yapilan Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistayi’'nda 6nemli
sonucglar iretildi. Kongre’ye Diinya Dishekimleri Birligi (FDI) Baskani ihsane Bin Yahya ve ERO Baskani Simona

Dianiskova da katildi.

TD B 26. Uluslararasi Dighekimli-
gi Kongresi 8-11 Eyliil 2022
tarihlerinde Istanbul Kongre Merkezi'n-
de yapildi. Kongre 6ncesinde 5-7 Eyliil
tarihlerinde de 'Digshekimligi Mesleginin
Gelecegi Calistay1'n1 da iceren Meslek So-
runlar1 Sempozyumu (MSS) diizenlendi.

Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistayi
Her y1l TDB Kongresi 6ncesinde yapilan ve mes-
legin giincel ve uzun vadeli sorunlarinin masaya
yatirildigi Meslek Sorunlar1 Sempozyumu 5 Eyliil
2022 giinii Istanbul'da Crown Plaza Otel'de basladi.
Kongre Sosyal Komite Bagkan1 Nermin Erdal'in
sundugu programda ilk olarak Kongreyi organize
eden Istanbul Dishekimleri Odas ve Organizasyon
»,  Komitesi Bagkan1 Berna Ayta¢ katihm-
- cilara hosgeldiniz diyerek Sempozyu-
3, &p mabagarlar diledi. TDB adina Meslek
Sorunlar1 Sempozyumu sorumlusu
Merkez Yonetim Kurulu iiyesi
Giiler Giiltekin de ii¢ giinliik
Sempozyumun programi hak-
kinda detayl bilgiler verdi.
TDB Genel Bagkan1 Tarik
ismen MSS biinyesinde
hayata gecirilen Dighe-

-

kimligi Mesleginin Gelecegi Calistay1

tizerinde durarak kamu kurum ve kuru-
luslarindan, bakanliklardan, tiniversite-

egoee

lerden, dishekimleri odalarindan her biri
o konu hakkinda degerli bilgi ve tecriibe-
lere sahip onlarca paydasin katilimiyla
yedi calisma grubu olusturuldugu bilgi-
sini verdi. Calistayin meslegin oniimiizdeki 20-30
yilin1 aydinlatacagim ifade eden ismen Kongre ve
Sempozyum organizasyonunda gorev alanlara da
tesekkiir etti.

TDB Akademi Bagkani1 Prof.Dr. Taner Yiicel
de so0z alarak e-platform iizerinden kullanima agilan
"'Yapilandirilmig Siirekli Egitim' programi hakkinda
bilgi verdi ve digshekimlerinin bu programin farkina
varmalari icin Oda yoneticilerinin destegini istedi.
Acilisin ardindan alt calisma gruplariyla birlikte
toplam yedi calisma grubu farkh salonlarda toplan-
tilarina basladu.

Biitiin bilesenler bir arada

'Dishekimligi Egitimi' ana bashig1 altinda ti¢ ¢calisma
grubu olusturuldu. Prof.Dr. Taner Yiicel'in bagkanli-
gin1 yaptig1 'Temel Dishekimligi EGitiminde Mevcut
Durum ve Egitim Kalitesinin Saglanmast' calisma
grubunda Ulusal Digshekimligi Egitim Programlari
Akreditasyon Kurulu (UDEPAK) Bagkani Prof.

Dr. Ozen Onur, Dishekimligi Egitim Programlari

TDB Genel Baskani Tarik ismen
acilis konusmasinda Dishekimligi
Mesleginin Gelecegi Calistayi'nin
6nemine de degindi.

Akreditasyon Dernegi (DEPAD) Yonetim Kurulu
Bagkam Prof.Dr. Cansu Alpaslan, YOK iiyesi
ve Ankara Yildirm Beyazit Universitesi Ogretim ©




Kongre 6ncesinde organize edilen Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistayi'nda olusturulan yedi ¢alisma grubunun raporlari TDB Baskanlar

Konseyi toplantisinda da gériisiildii.

Uyesi Prof.Dr. Mehmet Ismail Safa Kapiciog-
lu, TDB Merkez Denetleme Kurulu iiyesi Altinbas
U.D.F. Dekam Prof.Dr. Hakki Sunay, Dishekim-
ligi Fakiiltesi Dekanlari1 Konseyi Bagkan1 Prof.Dr.
Nazan Ersin, Saglik Bakanlig1 Temsilcisi Dighe-
kimi Esra Nur Ozkaya ve Eskisehir Osmangazi
Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi Dekan1 Prof.
Dr. Batu Can Yaman gorev aldi.

TDB Dis iliskiler Komisyonu Uyesi Prof.Dr.
Nermin Tarhan'in bagkanhigini yaptigi Tip ve
Dishekimliginde Meslekler Arasi Egitim ve Isbir-
ligi=Saghk Calisanlarimin Bir Arada Egitilmesi'
calisma grubunda Marmara U.D.F. Dekan1 Prof.
Dr. Yasemin Ozkan, Ankara U.D.F. Dekan1 Prof.
Dr. Kaan Orhan, Hacettepe U. Tip Fakiiltesi Tip
Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali Bagkani Prof.Dr.
Melih Elcin, Saglik Bakanligi temsilcisi Dr. Dis-
hekimi Deniz Korash Soysal ve Altinbas U. Tip
Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali Bagkan1 Prof.
Dr. inci Oktay gorev aldu.

TDB eski Genel Bagkani ve Tipta Uzmanlk Ku-
rulu iiyesi Prof.Dr. Murat Akkaya'nin Bagkan-
ligin yaptig1 'Dishekimliginde Mezuniyet Sonrasi
Stirekli Egitim Yapilandirilmasi' calisma grubunda
FDI Konseyi Uyesi Dr. Duygu ilhan, Hacettepe
U.D.F. Endodonti Anabilim Dah Bagkan1 Prof.Dr.
Bahar Ozcelik, Tipta ve Dishekimliginde Uz-
manlik Egitimi Daire Bagkan1 Dr. Alpay Tuncar,
TDB Merkez Denetleme Kurulu Raportorii Dog.Dr.
Kivanc¢ Bektas Kayhan, ERO Siirekli Digshekimligi
Egitimi Komisyonu Bagkani1 Prof.Dr. Hande Sar
Sancakli ve Saglik Bakanligi Temsilcisi Dighekimi
Seda Alp gorev aldi.

istihdam ve insangiicii planlamasi

TDB eski Genel Bagkani Celal Korkut Yildirim'in
Baskanhigini yaptig1 'Dishekimliginde Istihdam

ve Insangiicii Planlamast’ calisma grubunda TDB
Merkez Yonetim Kurulu iiyesi Ozgiir Basar
Varoglu, TDB Merkez Denetleme Kurulu tiyesi

Expodental 2022 fuarinin acilisi FDI Baskani Ihsane Bin Yahya'nin da
bulundugdu genis bir davetli topluluguyla yapildi.

‘Hm :
Acilis toreninde saglik calisanlarini kamuoyu nezdinde gériinir kilan basin
mensuplari Dilan Alp (Halk TV), Gamze Dondurmaci (Fox TV) ve Oznur
Karsli Cetiner'e (Habertiirk TV) plaketleri TDB Genel Baskani Tarik ismen
tarafindan sunuldu.

Son 25 yilin en 6nemli rock gruplarindan Mor ve Otesi 9 Eyliil aksami
Harbiye oditoryumunda unutulmaz bir performans sergiledi.
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Kongre Organizasyon Komitesi Genel Sekreteri Salih Yazici, FDI Bagkani Ihsane Bin Yahya, Dekanlar Konseyi Genel Sekreteri Prof.Dr. Batu Can Yaman,
ERO Bagskani Simona Dianiskova ve DISSIAD Baskani Erkan Ugar agilis téreninde birer konusma yaptilar.

Hamza Turan, Adana D.O. Bagkani Fatih Giiler,
Saglik Bakanlig1 Agiz ve Dig Saghg1 Dairesi Bagkani
Doc.Dr. Emre Korkut, TDB Ogrenci Kolu Mer-
kezi Komisyon Bagkani Muammer Alhan Babat,
Dishekimligi Dekanlar1 Konseyi Temsilcisi Prof.
Dr. Didem Ozdemir Ozenen, DISSIAD Baskam
Erkan Ucar, DISSIAD Bagkan Yardimcis1 Selami
Yaman, Saglik Bakanlig1 Agiz ve Dis Saglig1 Dairesi
Bagkanligi'ndan Bilgen Kibaroglu, Cumhurbas-
kanhg1 Saghk ve Gida Politikalar1 Kurul Uyesi Dis-
hekimi Ziilfiye Fiisun Kiimet ve Saglik Bakanlig
Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigii insan Giicii
Planlama Dairesi Bagkam1 Doc.Dr. Kemal Ozgiir
Demiralp gorev aldi.

Kadinlarin esitlik talebi icin politikalar iireten Av. Hiilya Giilbahar’a (en
sagda) 'Kadin Odiilii' istanbul Dishekimleri Odasi Baskani Berna Aytag ve
TDB Kadin Dishekimleri Komisyonu Uiyeleri tarafindan verildi.

Reklam Kurulu'ndaki TDB temsilcisi, TDB eski
Genel Sekreteri Sitha Alpay'in Bagkanligini yaptigi
'Dishekimliginde Tamtimun Simirlar’ galisma gru-
bunda TDB Merkez Yonetim Kurulu iiyesi Tolga
Beray, TDB Yiiksek Disiplin Kurulu Bagkani
Dr. Metin Bozkurt, Dishekimi Rahime Dede-
oglu, Ankara D.O. Genel Sekreteri Gamze Burcu
Giil, TDB Hukuk Miisaviri Av. Mustafa Giiler, Ti-
caret Bakanligi Reklam Kurulu Temsilcisi Makbule
Berre Dogan Tiirkmen, Antalya D.O. Bagkanve-
kili Dr. A. Selhan Kaya, Eskisehir D.O. Bagkan-

b
o
{
vX\ ; Covid-19'dan
: —_— neler
S o6grendik?

Eylul glini Kongre agilis toéreninin hemen ardin-

dan Prof.Dr. Selim Badur Covid-19 pandemisinde
gelinen durum uzerine bir konferans verdi. Covid-19
virtisiiniin gecirdigi mutasyonlar, asilarin etkinligi, bu
stirecte Diinya Saglik Orgiitii gibi kuruluslarin calisma-
lari gibi konulara deginen Badur, bu siirecte diger bula-
sicl hastaliklara iliskin asilamanin aksamasinin pandemi
sonrasinda bu hastaliklarda ciddi artislara yol acacagina
yonelik endiseyi de dile getirdi.
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vekili Doc¢.Dr. Evre Baltal, Istanbul D.O. Genel
Sekreteri Fatma Inci, Saglik Bakanhg1 Agiz ve Dis
Saglig1 Dairesi Bagkanligi'ndan Dishekimi Meral
Acikel, Hatay D.O. Bagkani Nebil Seyfettin,
Istanbul D.O. Yonetim Kurulu iiyesi Is1l Karatas
gorev aldu.

Saglik Turizmi
istanbul Dishekimleri Odasi eski Bagkam Rifat
Yiizbasioglu'nun Baskanligim yaptigi 'Saghk
Turizmi' calisma grubunda TDB Genel Bagkanvekili
Hasan Yaman, Antalya'dan 6zel ADSM sahibi
Dishekimi Mehmet islek, Antalya D.O. Bagkam
Dr. Gassan Yiicel, Izmir D.O. iiyesi Kadri Kaan
Kaya, TDB Saglik Turizmi Komisyonu iiyesi Cenap
Kosu, TDB Etik Kurul Danigman iiyesi Av. Dog.
Dr. Giirkan Sert, IMPLANTDER Baskanm Oguz
Akyiiz, TTB Yiiksek Onur Kurulu iiyesi Dr. Hafize
Oztiirk Tiirkmen, TDB Saglik Turizmi Komisyo-
nu iiyesi Derya Oznam, Saglik Bakanlig1 Saghk
Turizmi Dairesi Bagkanligi'ndan Nilay Yilmaz,
Saglik Bakanligi Ag1z ve Disg Saglig1 Dairesi Bagkan-
Iigi'ndan Dighekimi Muhammed Emin Baser,
Saglik Bakanligi Saglik Turizmi Daire Bagkani
Nubhi Celikkaya, Ankara D.O. Sayman1 Armagan
Demiroren ve istanbul D.O. Denetleme Kurulu
Baskan1 Do¢.Dr. Cenker Zeki Koyuncuoglu
gorev aldu.

TDB Merkez Denetleme Kurulu Bagkan1 Muhar-
rem Armutlu'nun Bagskanhgim yaptig1 'Dishe- ©




Bu yil alt1 biiytik salona artirilan kapasiteye ragmen bircok sunumda salonlar tamamiyle doldu.

kimliginde Cahsma Alanlart ve Ozliik Haklart' ca-
lisma grubunda TDB Merkez Yonetim Kurulu iiyesi
Naciye Giile¢ Gok, Bursa D.O. Bagkan1 Emel
Eroglu, Kamu Dishekimleri Dernegi (KADHED)
Bagkan1 Necat Dilaver, Kocaeli Agiz Dig Saghg:
Merkezi Bashekimi Kerem M. Ozkahraman,
Dishekimi Ozge Duva, istanbul U.D.F.'nden Prof.
Dr. Olcay Sakar, Altinbas U.D.F.'nden Dr. Ca-
ner Yegin, Hekim Birligi Genel Bagkan Yardimcisi
Dishekimi Ozgiir Oz, istanbul'dan serbest calisan
Dishekimi Ceyda Unal, 6zel poliklinikte calisan
Dighekimi Mine Barisgan, Saghk Bakanlig tem-
silcisi Dighekimi Serkan Kuran ve Istanbul D.O.
iiyesi Digshekimi Korkmaz Tuzcuoglu gorev aldi.

Baskanlar Konseyi de toplandi
Sempozyum'un ikinci giinii bir yandan Calistay
devam ederken bir yandan da TDB Merkez Yonetim
Kurulu ve digshekimleri odalarinin bagkanlarini bir
araya getiren Baskanlar Konseyi toplantisi
basladi.
Toplantida TDB Kongre ve Fuar
Yonetmeligi ele alind; diizenleme
yapilmasi gereken noktalar belir-
lendi. TDB Akademi'nin ¢alisma-
lar1 degerlendirilirken gectigimiz
giinlerde e-Platform {izerinden
kullanima agilan 'Yapilandiril-
mig Stirekli Egitim Programi’'
hakkinda TDB Akademi Bagkami
Prof.Dr. Taner Yiicel bilgi verdi ve
Oda bagkanlariin Programin yaygin-
lagtirilmasi konusunda destegini
istedi. ©

Meslektasimiz Serdar Siralar, Mor ve Otesi
konserine nazire yapan 'Zor ve Otesi'
stand-up gosterisiyle sahne aldi.

I
Bilimsel Komite Baskani Prof.Dr. Deniz Gemalmaz Kongre
organizasyonunu devraldiklari ekibe de emeklerinden étiirii tesekkiir etti.

100. yilinda
Buyuk
Taarruz

B Uyuk Taarruz'un zaferle sonuglandigi 9 Eylul'iin
100. yildéniimiinde Kongre'de tarihci Dr. ilkin Basar
Ozal 'Yoksullarin Zaferi' baslikh bir konusma yapti. Ozal,
milli miicadele doneminin tarihsel arka plani, uluslara-
rasi ittifaklar, Mustafa Kemal'in stratejisi, Ekim Devrimi
sonrasi Sovyetler Birligi'nin Anadolu'daki miicadeleye
destedi gibi unsurlara da yer verdigi konusmasinda
bulyik taarruzun sadece askeri degil ayni zamanda
diplomatik bir basari oldugunun altini ¢izdi.
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9. Komsu Ulkeler Dishekimleri Birlikleri isbirligi Platformu (KUDBIP) toplan-
tist da 9 Eyliil 2022 giinii Istanbul Kongre Merkezi'nde yapildi.

Meslektaslarimizin son derece basarili eserlerinden olusan sergi Istanbul
Kongre Merkezi'nin fuaye alaninda agildi.

Son iki yilda Covid-19 hastaligi nedeniyle yitirdigimiz meslektaslarimiz da
Kongrede unutulmadi.

FDI-TDB ortak toplantisi
L L) LI A |
T1p ve dishekimligi
isbirliginin onemi
Eylul'de Kongre bilimsel programi devam ederken
FDI yoneticilerinin de katihmiyla cok 6nemli bir pa-
nel diizenlendi. 'FDI Oral Saglik Tanimi Isiginda Tip-Dis-
hekimligi Egitimi ve Meslekler Arasi isbirliginin Onemi'
basligi altinda diizenlenen toplantinin moderatorligi-
nii TDB Dis iliskiler Komisyonu iiyesi Prof.Dr. Nermin
Tarhan yapti. FDI Baskani ihsane Bin Yahya FDI'in dis-
hekimlerinin 'agiz doktoru' nosyonuyla ilgili bakis agisini
aktarirken FDI'in yeni projeleriyle ilgili bilgiler de verdi.
FDI idari Miidiirii Enzo Bondioni FDI'in organizasyon

yapisl, birlikte calistigi kuruluslar ve rutin calismalariy-
la ilgili bilgi verdi. Hacettepe U. Tip Fakiiltesi 6gretim

36 TDBD

Oda yoneticilerindengelen reklam yasagiyla ilgili
ortak bir standart tutturulmasi yoniindeki talepler
de goriisiildii. Bu konuda reklam yasaginin esne-
tilmesini isteyen meslektaslara reklam yasaginin
biiyiik sermayeye karsi dishekimini koruyan bir
uygulama oldugunun hatirlatilmasi da dile getirildi.

Calisma gruplarimin ikinci giin ¢alismalari-
n1 tamamlamalarinin ardindan 7 Haziran giini
Bagkanlar Konseyi toplantis1 neredeyse tamamiyla
‘Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistay1’ raporla-
rinin goriigiilmesine ayrildi. Yedi calisma grubunun
raporu okunarak cesitli diizeltme Onerileri getirildi.

U¢ yil aradan sonra salonlari doldurduk

8 Eyliil sabah1 Kongre'nin bilimsel programi bagladi
ve 2019 Eyliil'iinde biraktigimiz noktada binlerce
dishekimi olarak bir araya geldik. Acilig toreni i¢in
diinyanin ve Tiirkiye'nin dort bir yanindan gelen
meslektaglarimiz Istanbul Kongre Merkezi'nin (ICC)
3 bin 500 kisilik devasa Harbiye Oditoryumu'nu
doldurdu.

Diinya Dishekimleri Birligi (FDI) Bagkan ih-
sane Bin Yahya'nin da katildig: agilig torenini
meslektaglarimiz Giil Erener ve Serdar Siralar
sundu. Saygi durusu ve Istiklal Mars1'nin ardindan
pandemiyle gecen son ii¢ yilimiz1 6zetleyen Kongre
acilis filmi gosterildi. Davul sovun ardindan Kongre
Organizasyon Komitesi Genel Sekreteri Salih Yazici
Kongreye iligkin teknik ve sayisal verileri paylasti,
kongre programi hakkinda bilgi verdi.

Acilig torenine TDB ve dighekimleri odalarinin
eski ve yeni yoneticilerinin yani sira ERO Bagkani
Simona Dianiskova, FDI idari Miidiiri Enzo
Bondini, FDI Kongreleri Sorumlusu Laetitia Rey-
mond, Dekanlar Konseyi Genel Sekreteri Prof.Dr.
Batu Can Yaman, Saglik Bakanligi Ag1z ve Dig
Saglig1 Daire Bagkan1 Do¢.Dr. Emre Korkut, ©

Uyesi Prof.Dr. Melih Elgin

eslekler arasi isbirligine

iliskin yaptiklari drnek bir

calismayla ilgili bilgiler

verirken Yildirim Beyazit

U. Tip Fakiiltesi'nden YOK tiyesi Prof.Dr. Safa Kapiciog-
lu da dishekimligi fakiltelerinin tip fakilteleriyle ayni
kampds icinde olmasinin 6nemine degindi.

7
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DiSSIAD Bagkam Erkan Ucar ve IMPLANTDER
Bagkan1 Oguz Akytiz de katildi.

Kongreye ev sahipligi yapan istanbul Dishekimle-
ri Odas1 ve Kongre Organizasyon Komitesi Bagkani
Berna Aytac, “Uzun pandemi siireci, hayatlarimizin
birkac senesini caldi. 2019 yilindan sonra ilk kez bu
denli biiyiik ve kapsaml bir kongreye ev sahipligi
yapiyor olmaktan mutluyuz, gururluyuz” dedi.

Toplum yararina ¢alismalar ddiillendirildi
Acilis toreninde gectigimiz donemde 6nemli ¢alig-
malariyla 6ne ¢ikan isimlere 6diilleri sunuldu. Dis-
hekimi Kudsi Cenk Uludogan, "toplum agiz dis
saglig1 alaninda yaptig1 calismalar ile insanliga ve
dishekimligi meslegine dolayisiyla TDB politikalari-
na sagladigi katkilar nedeniyle" Tiirk Dishekimleri
Birligi Hizmet Odiilii beratina layik goriildii.
Kadinlarin maruz birakildig: hak ihlallerine karg:
avukat olarak savunma yaparken, diger yandan
kadinlarn esitlik talebi icin politikalar iireten ve
dayanisma temelinde miicadele iginde olan Av.
Hiilya Giilbahar’a, “Kadin Odiilii” verildi.
Pandemi siiresince yapmis olduklar1 programlarla

Konferans ve paneller disinda 14 baslikta uygulamali kurslar diizenlendi.

saglik calisanlariin sikintilarini dile getiren, saghk
calisanlarin1 kamuoyu nezdinde goriiniir kilan
basin mensuplar1 Dilan Alp (Halk TV), Gamze
Dondurmaci (Fox TV), Oznur Karsh Cetiner
(Habertiirk TV) ve mazereti nedeniyle torene
katilamayan ismail Kiiciikkaya adina Dilan
Alp’e plaketleri, TDB Genel Bagkani Tarik ismen ©

Komsu dishekimi birliklerini agirladik

ongre sirasinda 9. Komsu Ulkeler Dishekimleri Birlikleri

isbirligi Platformu (KUDBIP) toplantisi da TIKA'nin des-
tegiyle 9 Eyliil giinii istanbul Kongre Merkezi'nde yapildi.

TDB adina Genel Baskan Tarik ismen, Genel Sekreter

Tiimay Imre, Merkez Denetleme Kurulu Raportérii Dog.Dr.
Kivang Bektas Kayhan, Dis iliskiler Komisyonu tiyeleri Prof.
Dr. Taner Yiicel, Prof.Dr. Nermin Yamalik, Prof.Dr. Hande
Sar Sancakli, Dr. Duygu ilhan ve Dr. Ugur Ergin’in yer
aldigi toplantiya Diinya Dishekimligi Birligi (FDI) Bagkani
Prof. ihsane Bin Yahya, Azerbaycan Stomatoloji Birligi
Baskani Prof. Rana Aliyeva, Bosna Hersek Dishekimleri
Birligi Baskani Prof. Sedin Kobasilija, Genel Sekreter Prof.
Nina Markovic, Bulgaristan Dishekimleri Birligi Baskani Dr.
Nikolay Serkov, Fas Dishekimleri Birligi Genel Sekreteri Dr.
Nebile Alami idrissi, iran Dishekimleri Birligi Bagkani Dr. Ali
Tacerna, Yonetim Kurulu tiyesi Dr. Behnam Abbasyan, Ka-
zakistan Stomatoloji Birligi Baskani Prof. Meyra Kopbayeva,

Kibris Tiirk Dis Tabipleri Odasi Baskani Dr. Kaan Asvaroglu,
Kosova Dishekimleri Odasi Baskani Prof. Bilerim Kamberi,
Kirgiz Cumhuriyeti Stomatoloji Birligi Baskani Prof. Abibilla
Kalbayev, Misir Dishekimleri Birligi Bagskani Prof. Macid
Emin Muhammed, Genel Sekreteri Prof. Ahmed Ferid
Sebab, Libnan Dishekimleri Birligi Baskani Prof. Ronald
Yunes, Makedonya Dishekimleri Odasi Baskani Dr. Marijan
Denkovski ve Baskan Vekili Mirlind Selimi, Pakistan Genel
Sekreteri Prof. Nasir Ali Han, Ozbekistan Dishekimleri Birligi
Prof. Rakmatulla Nigmatov ve Yemen Dishekimleri Birligi
Baskani Dr. Muhammed Selim Bin Hafid katild.

Toplantida Diinya Dishekimleri Birligi'nin genisleyen
agiz saghgi taniminin dishekimligi egitimine ve mesleki
uygulamalara etkileri, savaslara ve i¢ catismalara baglh goc¢-
lerin ilgili Glkelerdeki agiz-dis saghgina etkileri ve go¢gmen
dishekimlerinin durumu, lye Ulkelerdeki son donemdeki
mesleki gelismeler gibi basliklar ele alindi.

TDBD 37




kongre 2022

ICC fuayesindeki ekranlardan sunulan dijital posterlerinin 6niinde fotograf
¢ektiren gen¢ meslektaslarimiz.

====sl

Atilla Dorsay'in 'Irk¢iligi Gérdiim Taniyorum've Leman Dorsay'in 'Bu da
Benim Hayatim' kitaplarinin imza giinii de Kongre fuaye alaninda yapildi.

samimi gériintiiler de yasandi.

Elif Sirin Kara Ali Selcuk
Canakkale Burcak
Van

ilimsel program-

da konularin
dagilimi iyi ayarlan-
mis. Seviye anla-
minda basit olanlar

Bu benim ilk kong-
rem. Gegen yil

mezun oldum zaten.
Pandemiden dolayi
kongreler yapilama-

tarafindan sunuldu.

Odiil téreninin ardindan DISSIAD Baskani Erkan
Ugar ve Dekanlar Konseyi Genel Sekreteri Prof.Dr.
Batu Can Yaman birer konusma yaparak Kongreye
basarilar dilediler.

FDI Avrupa Bélge Orgiitii (ERO) Bagkan Simona
Dianiskova da Kongrede olmaktan duydugu mutlu-
lugu ifade etti ve digshekimligi mesleginin bagimsiz
ve serbest bir meslek grubu olarak hizmet vermesi-
nin hasta-hekim iligkileri agisindan vazgecilmez bir
unsur oldugunu belirtti.

FDI Baskani Bin Yahya: Burada bulunmak benim
icin bir onur

FDI Baskani Thsane Bin Yahya da “TDB Kongresi
i¢in bugiin burada bulunmak, benim i¢in biiyiik bir
mutluluk ve onurdur. Ulkenizdeki ve bolgedeki agiz-
dis saghgina yonelik siirekli katkilar: ve baghliklar:
icin Bagkan Tarik Ismen’e ve Tiirk Dishekimleri
Birligi'ne tiim kalbimle tesekkiirlerimi sunuyor ve
tebrik ediyorum. FDI’da sizin gibi giiclii bir iiye
ortagimiz oldugu icin mutluyuz” dedi.

TDB Genel Bagkam Tarik ismen de iilkemizin
egitimde, ekonomik ve sosyal hayatta, yogun hasta-
lik ve 6liim vakalariyla salgindan diinyada en fazla
etkilenen iilkeler arasinda yer aldiginm belirtti ve
filyasyonda gorevlendirilen meslektaglarimizin da
icinde bulundugu tiim saglik personelinin fedakar
caligmalarini hatirlatti.

Pandeminin 6zellikle ilk doneminde sarfedilen
giikran sozlerinin hizla unutuldugunu séyleyen
ismen, saghkta siddet vakalarimn yeniden arttigi-
n1, Bakanligin calisanlar1 koruyacak diizenlemeleri
yapamadigini, adaletsiz uygulamalar1 nedeniyle
yurtdisina hekim goclerinin bagladigini ifade etti.
2025 y1l1 FDI Diinya Dighekimligi Kongresinin
Istanbul'da yapilmasi icin bagvuruda bulunduklars,
Cumhuriyetimizin 100. kurulus yilin1 da bir dizi
bilimsel ve sosyal etkinlikle dolduracaklar: bilgisini
verem Ismen Kongrenin tiim meslektaglarmmz =~ ©

Meslektaslanmizin gbziyle... /.

Zeynep Eslem
Mercan
Eskisehir
elcuk U.D.F.
Protetik Dis
Tedavisi'nde uzman-
lik yapiyorum. Cok
memnun kaldim,

da var, ileri diizeyli olanlar da var. Ug yil
aranin verdigi hasretle bu yil daha yogun
bir katihm var gibi. Elestirebilecegim tek
nokta, hem giris hem de cikislarda kart
okutmak cok zaman kaybina neden oldu.
Bir sebebi vardir eminim ama ona da bir
¢6zim bulmak lazim.
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digiicin katilabildigim ilk kongre bu oldu
ama cok begendim. Degerli hocalarla
yuzylize gelmek cok 6nemliydi. Derslerde
gordiigimuz konularin gliniimiize uyar-
lanmis halini hocalarimizdan dinlemek
glizeldi. Bizim gibi pandemi déneminde
mezun olanlar agisindan ¢ok faydaliydi.

gulizel bir Kongre'ydi. Doktora ve uzman-
lik 6grencileri oldukga fazla; pandemi
doéneminin bos ge¢mesini de telafi etmek
istiyor sanirim insanlar. Programda konu-
lar da dengeli dagitilmisti; ben daha ¢cok
kendi ilgimi ceken oturumlara katildim.
Herkesin ilgisini cekecek konular vardi.



i¢in verimli ge¢mesi dilegiyle
sozlerini tamamladi.

Expodental 2022

TDB 26. Uluslararasi Dishekim-
ligi Kongresi'ne paralel olarak
yine ICC'de organize edilen
Expodental 2022 fuar1 da aym
giin TDB Genel Bagkani A.Tarik
Ismen, FDI Baskam Thsane Ben
Yahya, ERO Bagkanmi Simona
Dianiskova, DISSIAD Bagkam
Erkan Ucar ve Istanbul Dighe-
kimleri Odas1 Bagkan1 Berna
Aytac tarafindan acgildi.

Yaklasik 5 bin m? alanda kuru-
lu Expodental 2022 kapsaminda
134 firma stand acti. Fuar bilim-
sel programin bitmesinden sonra
bir giin daha acik kaldi.

Konserler, imza giinleri, soylesiler

Alper Kul'un séylesisi sirasinda s6ylesiyi yoneten
Dr. Ebru Okan da kahkahalarina engel olamadi.

“Yilmaz Giiney Irk¢iligi Gordiim' ve
'Bu Da Benim Hayatim’ kitaplarini
imzaladilar.

9 Eyliil aksami sosyal programin
iki 6nemli etkinligine ayrilmisti.
ICC'nin devasa oditoryumunda
once meslektasimiz Serdar Sira-
lar Mor ve Otesi konserine nazire
yapan 'Zor ve Otesi' stand-up
gosterisiyle sahne aldi. 90"l yillarin
sonlarindan itibaren rock miizigin
en 6nemli gruplari arasina adini
yazdiran Mor ve Otesi'nin konseri
de artik yas ortalamasi iyiden iyiye
genclesen meslektaslarimizin biiyiik
ilgisiyle kargilast.

Kongrenin son giinii olan 10 Ey-
liil'de de Ayla Akbuar'in Aile Dizimi
kitabinin imza giinii vardi. Sinema ve
tiyatro oyuncusu Alper Kul da izleyi-

cileri giilmekten kirip gegiren soylesisinin ardindan
'Disaridakiler' kitabini1 imzaladi.

Kongre sosyal programi da dolu doluydu. ilk giin

acilig toreninin ardindan Prof.Dr. Selim Badur'un
'Covid-19 Pandemisinden Neler Ogrendik?' baslikl
konferansinin ardindan Zeynep Mirac'in 'Sahneye

Adanmis Bir Omiir Metin
Akpinar' kitabini1 imzaladig:

bir okur etkinligi diizenlen-
di.

9 Eyliil'de de sabah
saatlerinde Prof.Dr. Gok-
¢en Orhan 'Emanet Kalp'
kitabin1 imzaladi. Ogle saat-
lerinde Tarihci ilkin Basar
Ozal Biiyiik Tarruz'un 100.
yili vesilesiyle 'Yoksullarin
Zaferi' baglikh bir konusma
yapti. Yine ayn1 giin Atilla
Dorsay ve Leman Dorsay

Ugur Filik
Istanbul

en sunumlarin ‘&

daha muaye- .
nehane pratigine ‘
yonelik olmasi
gerektigini duistinu-
yorum, biraz daha akademik kalmis gibi.
Ben biraz daha hap seklinde su sorunla
karsilasirsam soyle ¢ozerim gibi bilgiler
bekliyorum. Onun disinda organizasyon
cok iyiydi, hicbir sey aksamadi. Katilimda
genc dishekimlerinin agirlikli oldugunu
goriiyorum, bu da gizel bir sey.

Komsu Ulkeler Dishekimleri Birlikleri toplantisi sirasinda FDI Baskani ihsa-
ne Bin Yahya'ya siirpriz bir dogum giinii kutlamasi da yapildi.

Elif Altin
Konya

Kongre programi
cok yogundu. Her
alandan hocalarimizi
dinleme firsatimiz
oldu. Fuar alani ¢cok
canliyd, firmalardan ¢ok bilgi aldim. Yeni
malzemeleri gérmek, gelismelerden
haberdar olmak hosuma gidiyor. Mor ve
Otesi konseri cok giizeldi, keyifli gecti.
Soylesilere katildim, Alper Kul'un sdylesisi
de cok eglendiriciydi. Yemegin sandvig
seklinde olmasi disinda her sey giizeldi.

En zengin bilimsel program
Kongre'de bu y1l salon sayisinin altiya ¢ikarilma-
styla birlikte oturumlarin ve dolayisiyla konus-

macilarin sayisinda
ciddi bir artis yasandi.
Meslektaglarimiza 108
oturumun sunuldugu
bilimsel program kap-
saminda 98 konferans
ve 10 panel yer ald1.
Ayrica 14 kurs diizen-
lendi. Proramda 28'i
yabanci 160 bilim insa-
nin gorev aldi. Ayrica
675 bildiri, sozlii bildiri
ve poster sunumu ger-
ceklestirildi. ©

Meslektaslanmizmn géziyle... /.

Ali Guizel
Hatay

atildigim ilk TDB

Kongresi oldu.
Yakindogu Univer-
sitesi mezunuyum.
Hem pandemiden
hem de fakuiltemden kaynakli olarak
fazla bir pratik egitim alamadim. Boyle
kongrelerle kendimizi gelistirmeye cali-
siyoruz. Kongrede her alanda ¢ok sayida
konferans, panel vardi. internetten takip
ettigim hocalardan birebir ders almak da
glizel oldu.
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Cumbhuriyet'in 100. yilinda Ankara'da

10 Eyliil aksami yapilan kapanis toreni sinevizyon
filmiyle basladi. Daha sonra Bilimsel Komite Bagka-
n1 Prof.Dr. Deniz Gemalmaz ve Kongre Organizas-
yon Komitesi Bagkani Berna Aytag, birer konus-
mayla kongrede emegi gecenlere
tesekkiir ettiler.

FDI Baskani Thsane Bin Yahya da
Kongrede bulunmaktan duydugu
memnuniyeti dile getirirken "sizin
gibi bir liyeye sahip olmakla iftihar
ediyoruz” dedi.

TDB Genel Baskam Tarik Ismen
de Kongreyi hazirlayan, emek veren
tiim ekip adina katihmcilar selam-
layarak "eksiklerimiz, hatalarimiz
oldu ise affola" dedi.

Konugmalarin ardindan kongre
sponsorlari; Sensodyne, Oral-B,
NucleOSS, Colgate, Meridol,
Listerine, Signal, Tiirkiye is
Bankasi, Straumanngroup,
Topcu Dental, Kent Dental, in-
visalign-Itero, Apeks Pharma,

TDB Genel Baskani Tarik ism

Tiimay imre'ye teslim etti.

Meslektaslarimizin gozuyle...

ibrahim Atmaca

Antalya

Son dort TDB kongresine katildim. Ko-
nusmacilarin cesitliligi ve sunum sayilari

anlaminda ¢ok giizel bir organizasyon 7

olmus. Emegi gecenlerin ellerine saglik. Ye- (

megin sandvi¢ seklinde olmasindan sikayet '

edenler oldu, onun disinda her sey giizeldi.

Konser icin Mor ve Otesi tercihi de genc dishekimlerinin agirlik

kazandigi diisincesiyle yapilmis sanirim; dogru secim olmus.
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Aytac'tan aldigi Kongre flamasini Ankara'da organize
edilecek 2023 Kongresi icin TDB Genel Sekreteri

Kongre organizasyonunda gérev alan meslektaslarimi sahneye davet edilip kendilerine meslektaslarimiz adina tesekkiir edildi.

nicurvin ini

Tandex, Dent Mimarhik, Implance, Implant-
swiss, Philips ve DTTI Implant System yetki-
lileri sahneye davet edilerek birer tesekkiir plaketi
sunuldu.

TDB organlarinda ve organizasyon alt komitele-
rinde gorev alan meslektagla-
rimizin sahneye davet edilerek
tesekkiir edilmesinin ardindan
TDB Genel Bagkam Tarik ismen,
Istanbul Dishekimleri Odas:
Bagkani Berna Aytac'tan teslim
aldig1 kongre flamasim1 Cumhu-
riyet'in 100. kurulus yildéniimii
olan 2023'te Ankara’da ger-
ceklestirmek tlizere TDB Genel
Sekreteri Tiimay Imre’ye teslim
etti.

Kapanis torenine katilanlar
arasinda yapilan cekilisle Expo-
dental'de yer alan firmalarin
sagladig1 hediyelerin sahiplerini
bulmasinin ardindan 2023'te
Ankara’da bulusmak iizere Is-
tanbul’a veda edildi.

en IDO Baskani Berna

o

Miusliim Saracoglu
Sanlurfa

gitim konulari, hoca secimleri cok

basariliydi. Cok glizel gecti Kongre.
Tabii ki 6zlemistik; t¢ yil aradan sonra ilk
kez bir araya geldik, bazi eksiklikler olsa da
gormezden gelebilirizama organizasyonda
da hicbir sikinti yasamadik. Basta Istanbul
Dishekimleri Odasi olmak lizere emegi gecenlere tesekkir
ediyoruz. Mor ve Otesi konserine de katildik, cok giizeldi.
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CALISTAY'IN YANSIMALARI TARTISILDI

Her yil TDB Kongresi'ne paralel olarak yapilan Meslek Sorunlari Sempozyumu bu yil da 5-7 Eyliil 2022 tarihlerinde
Istanbul Kongre Merkezi'nde yapildi. MSS kapsaminda diizenlenen ‘Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistayr'nda
yedi calisma grubu raporlar hazirladi. Bu raporlar TDB Baskanlar Konseyi toplantisina da sunuldu. Oda
baskanlarinin Calistay’a ve Baskanlar Konseyi toplantisinin glindemlerine iliskin gortslerini aldik.

Batman Dishekimleri Odas1 Bagkani1 Taner Kurt:

Bizimle ilgili konularda

masada bulunmamiz gerekiyor

Son kurulan dishekimleri odasisiniz,
oncelikle hayirli olsun. Baskanlar
Konseyi toplantisini kisaca
degerlendirebilir misiniz?

Tesekkirler. Gegtigimiz Temmuz ayinda
Genel Kurulumuzu yaparak kurulus
asamamizi tamamladik. Bu Oda olarak
katildigimiz ilk organizasyon. Oncelikle
toplantida emegi gecen biitiin mes-
lektaslarima tesekkir ederim. Sem-
pozyum'da gelecege doniik oldukca
ince duistinilms ve yogun emek sarf

Canakkale Dishekimleri Odas1 Baskani Siileyman Sami Dogangtin:

edilmis calisma gruplarinin raporla-
rini inceleme firsatimiz oldu. ilaveler,
eksiklikler veya dlizenlenmesi gereken
noktalara deginildi.

Sosyal medya paylasimlariylailgili bir
sablon olursa buituin dishekimlerinin bu
sablon ¢ercevesinde paylasim yapa-
bilecegi diistincesindeyim. En dnemli
konulardan biri de YOK ve Saglik Bakan-
ligr ile meslegimiz hakkinda verilecek
herhangi bir kararda TDB olarak masada
bulunmamiz.

Muayenehanelerde dishekimi
calistirmanin onu ac¢ilmal

Baskanlar Konseyi toplantisini kisaca
degerlendirebilir misiniz?
Dishekimligi Mesleginin Gelecegdi Calis-
tayi'nin da yapildigi MSS icinde yapti-
gimiz Baskanlar Konseyi toplantisinda
dishekimliginin sorunlarini ve ¢6ziim
yollarini iki giin boyunca inceledik. Bu
glizel organizasyondan dolay emegi
gecen tum meslektaslarimi kutluyor ve
tesekkur ediyorum.

Reklam ve tanitim yonetmeliginde
degisikliklerle meslektaslarimizin bu
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konudaki kafa karisikhgini asmayi,
yonetmeligin daha net ve anlasilabilir
olmasini saglamayi hedefledik. Saglk
turizminde daha seffaf tiim hekimlere
esit mesafede ve hasta haklarini da 6n-
celeyen alternatif bir ydntem olusturul-
masinin daha uygun olacagdi belirtildi.

Fakiilte kontenjanlari da giindeme
geldi mi?

Evet, yeterli 6gretim Uyesi olmadan
artinlan fakilte sayilarinin dishekimligi

Kongreyi nasil
buldunuz?

26. Uluslararasi
Dishekimligi
Kongresi gerek bilimsel gerekse sosyal
acidan oldukga verimli gecti. Birbirin-
den degerli konusmacilarin geldigi, fuar
anlaminda yeniliklerin oldugu zengin
bir sergi vard. Binlerce dishekiminin

ve dishekimi adaylarinin katildigi TDB
kongreleri umarim her yil tizerine ekle-
nerek gerceklesmeye devam eder.

egitimindeki
etkilerini ele jl
aldik. .
Artan
fakiilte sayisi ve buna bagli olarak hizla
artan dishekimi sayisi beraberinde
istihdam sorununu meydana ¢ikarma-
ya basladi. C6ziim 6nerileri, 6zellikle
muayenehanelerde dishekimi ¢alistira-
bilme hakkinin verilmesi kisa vadede
en azindan meslektaglarimiza nefes
aldiracaktir.



Eskisehir Dishekimleri Odas1 Bagkani Cenk Atac:
Dishekimi sayisindaki ani artis

mezunlari zor durumda birakiyor

Baskanlar Konseyi toplantisini kisaca

degerlendirebilir misiniz?

Baskanlar Konseyi toplantisinin ‘Dishe-

kimligi Mesleginin Gelecegi Calistayi'na
paralel yapilmasi cok dnemliydi. Orada

calisma gruplarinin hazirladigi raporla-

rin bu toplantida degerlendirilmesi cok
faydali oldu.

Toplanti glindemine bakarsak; en ¢ok
reklam konusunda sikinti yasadigimiz
icin o konuya daha fazla yogunlastik.
Dishekimligi fakultelerinin ve 6grenci
kontenjanlarinin artmaya devam etmesi
meslegimizi degersizlestiriyor. Bu konu-
da tiim odalar hemfikir.

Ne yapilmali bu konuda?

Fakulte sayisinin azaltilmasi, bu ola-
miyorsa en azindan agilmasina karar
verilmis olanlarin 6grenci almasina izin
verilmemesi gerekiyor. Ogrenci konten-
janlan ise hizla azaltilmali. TDB’nin bu

suregte etkin olmasi lazim.

Sayimiz hizla artiyor, bugiin gérmeye
basladigimiz olumsuz sonuglari birkag
yil icinde daha net bir sekilde gérecegiz.
Uye sayimiz iki yil énce 350 civarin-
dayken bugiin 500%e yaklasiyor ve artis
ivmeli sekilde devam ediyor.

Dishekimlerinin reel gelirlerinde
azalma gézlemliyor musunuz?
Etkisini bir iki yil icinde daha net hisse-
decegiz. Poliklinikler vasitasiyla sermaye
gruplarinin bu alana girmesiyle birlikte
dishekimlerinin tcretli olarak ¢alisma
durumu artmaya basladi. Bu da mesle-
gin 6zuine ¢ok uygun bir durum degil.
Ozellikle buralarda ticretli calisan genc
meslektaslarimiz agisindan ¢ok disiik
Ucretlerle calisma durumu s6z konusu.
Tabii bunlar is bulabilenler; is bulama-
yanlar da az degil. iki i yil sonra daha
da kotuye gidecegini diistinlyorum.

Konya Dighekimleri Odas1 Bagkan1 Mete Algen:

Meslek dis1 sermaye reklamda da

daha pervasiz davraniyor

Baskanlar Konseyi toplantisini kisaca
degerlendirebilir misiniz?

Bu kadar verimli, bu kadar gutizel bir
organizasyon olacagini tahmin etme-
mistim; cok verimli bir toplanti oldu.
Ozellikle Saglik Bakanhgi'ndan, diger
devlet kuruluslarindan, fakultelerden ve
TDB'den cok degerli isimlerin katildigi
Calistay'da uretilen raporlarin gelecege
1sik tutacagini diisliniiyorum. Boyle ol-
masi icin de elimizden geleni yapacagiz.

Dishekimi sayisindaki ani artisin siz-
deki yansimasi nasil gerceklesti?
Karaman ve Aksaray illeri de dahil
olmak (izere Oda bolgemizde dishekimi
sayisindaki artig cok hizli yasaniyor. Yine,
daha 6nce tek dishekimligi fakultesi
varken bugiin Konya'da iki, Karaman’la
birlikte toplam Ug dishekimligi fakultesi
var. Kontenjanlari da her gegen yil artti-
g1 icin asir bir yigilma bekliyoruz.

11-12 yildir Oda ¢alismalarinda yer

aliyorum. O zamanlar 350 civarindaki
Uye sayimiz bugiin 750'ye ulagmis du-
rumda. Bunun yol acacagi sonugclari hep
beraber gorecegiz. Birkag yil sonra issiz
bir dishekimi ordusuyla karsi karsiya
kalacagiz.

Calistay'da gérduigiim en guzel sey,
Saglik Bakanligi ve YOK temsilcilerinin
bunun farkinda olmasiydi. Tabii siyasi
kararlar ne yonde gelisir bilemiyoruz
ama farkinda olmalari giizel bir sey.

Dishekimlerinin reel gelirlerinde
azalma gozlemliyor musunuz?
Pandemi sonrasi donemi yasadigi-
miz icin net olarak séylemek zor. Bu
doénemde karsilastigimiz en biyik
problem, dishekimi olmayan meslek
disi sermayenin 6zellikle yeni mezun
meslektaslarimizi kullanmasi. Bolgemiz-
deki en 6nemli sikintilardan biri de bu.
Meslek disi sermayenin actigi polikli-
nikler; hatta zaman zaman kulagimiza

Reklam
tartismasi
devam ediyor;
sizin degerlendirmeniz ne yonde?
Yirirlikteki mevzuata gore bugilin
yapilan tanitim-bilgilendirme etkinlik-
lerinin tamamina yakinina sorusturma
acmamiz gerekiyor. Disiplin sorustur-
malari arttikca da yapmamiz gereken
diger islerle ugrasamiyoruz. Dolayisiyla,
bu sinirlar biraz daha esnetilebilir ama
o sinirlar icinde Tiirkiye'nin her yerin-
de ayni uygulamanin gecerli olmasi
gerekiyor. Bir Odanin yorumu digerin-
den farkli oldugu zaman hemen emsal
gosteriliyor; ‘orada sorusturma acil-
mamis, siz niye aciyorsunuz’ diye. Belli
bir standart uygulama tutturulabilirse
hicbir sorun kalmaz. Reklam yasaginin
sinirlarinin biraz daraltilmasi gerektigi-
ne inaniyoruz.

geliyor, fiilen
baskasina ait
olan ama bir
meslektasi-
mizin adiyla acilan muayenehaneler. Bu
kadar issiz dishekiminin, yeni mezunun
oldugu yerde onlarin da kendilerini
kurtarabilmek icin bu tiir yollara riza
gostermeleri de isin baska bir yonu.

Reklam konusunda Oda bélgenizde
cok sorun yasaniyor mu?

Sayi arttikca 6zellikle yeni muayeneha-
ne ya da poliklinik aganlar bazen etik
disi reklamlara basvurabiliyor. Bugtine
kadarki g6zlemlerimiz sunu goste-
riyor: Meslek disi sermayenin sahibi
oldugu kuruluslarin bu konudaki tavri
daha pervasizca oluyor; her tirlu etik
disi tanitimi kolaylikla yapabiliyorlar.
Dishekimi olanlar bir parca daha etik
degerlere uymak zorunda hissediyorlar
kendilerini.
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8 Eyliil'de kapilarini acan
Expodental Kongre'den bir giin
sonra da devam ederek dort giin
boyunca gtintibirlik katiimcilarla
birlikte 12 bini askin meslektasimizi
agirlad.. Yaklasik 5 bin m? alanda
134 firmanin katildigi fuarla

ilgili olarak firma temsilcilerinin
izlenimlerini derledik.

Sena Karadeniz
Sensodyne

" ¢ yil aradan sonra yeniden Expoden-

tal'de birlikte olmaktan biz de cok he-
yecanliyiz. ilgi de olduk¢a yogundu, hem
standimizda hem de sempozyumumuzda
dishekimlerimizle cok verimli bir etkile-
simde bulunduk. Herkesin ilgisi oldukc¢a
yuksek, herkes mutlu, biz de olduk¢a mutluyuz.

Boyle bilyiik organizasyonlarda ufak tefek sorunlarin ya-
sanmasi normaldir ama hem TDB'nin hem de organizasyon
sirketinin yaklasimi cok yapiciydi. O ylizden aksakliklari birlikte
astik diyebilirim.

Umariz bir daha bu kadar ayri kalmayiz, tek temennimiz bu.
Saglikla ilgili bdyle bir sorunu bir daha yasamayiz. Oniimiizdeki
yilin Kongresi i¢in simdiden ¢ok heyecanliyiz.
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A

Selda Acar
Ivoclar

= ncelikle bize bu firsati verdigi icin
Turk Dishekimleri Birligi'ne ¢cok
tesekkdir ederiz. Uc yil aradan sonra
dishekimleriyle birlikte olmak bizi mutlu
etti.

TDB Kongre programi oldukca yo-
gundu. Ancak Expodental ziyaretcisi olarak bakildiginda biz
biraz daha yogun bir ilgi bekliyorduk. Uzun bir aradan sonra
gerceklesen bir TDB fuari oldugu icin yogunluk bekledigimizin
biraz altinda kald diyebiliriz.

Belki dishekimleri fuari gezmeyi hafta sonuna birakmis da
olabilir. Hala fuarin ikinci giiniindeyiz. Oniimiizdeki organizas-
yonlarimizdan karsilikli desteklerimiz sayesinde daha iyi geri
donusler alacagimiza inaniyorum.



Selcuk Koylu
AGS Medikal

tandin kurulumundan bugtine

kadar organizasyonla alakali bir
sorun yasamadik, gayet memnunuz
desteklerinden.

Fuarin ilk iki glint dishekimlerinin
ilgisi biraz zayifti; bugtinden itibaren
artacagini dusiintiyoruz. Pazar glinii de klinigini kapatan, sa-
dece fuari gezmek lizere gelen dishekimlerimizin katiimiyla
sayl artacaktir. Bilimsel program yogun olunca, aralarda da
yeterli zaman olmayinca dishekimleri ya son giine ya da
bilimsel program bittikten sonraki gline birakiyorlar fuar
ziyaretini.

Fatin Hazinedar
AB Dental

i Ik iki giin en azindan fuar kisminda

katilim biraz zayif kaldi. Uctincti ve
dordiinc gin katilimin artacagini
dustiniyorum. Kongrenin, bilimsel
programin kalabalik oldugunu go6-
riiyorum ama oturumlar arasinda 15
dakika gibi bir zaman birakilmis, fuara ugramak isteyen insan
icin yeterli bir zaman degil bu; sonraki fuarlarda buna dikkat
edilmesini rica ediyoruz.

TDB ve organizasyon firmasi elinden geleni yapmis ama
firma sayisi artt; mekan fuar yapmaya uygun bir yer degil,
daha genis bir mekan bulmak lazim.

Tolga Tokem
Nucleoss

Fuarln ana sponsoruyuz, iki
standimiz var. Birini sadece dijital
Urtinlerimize ayirdik. TDB Kongresi ve
Expodental bizim strekli katildigimiz,
sektor icin cok dGnemli bir fuar.

Fuarda su ana kadar hafta ici gtinleri
olmasina ragmen katilim ve ilgi gayet iyi. Hafta sonu daha
da artarak devam edecegini diistiniiyoruz. Her Kongrede
katilmin artarak sirdiguinii gériiyoruz. Tanitim anlaminda
biraz daha etkin olunabilir; sosyal medya tanitimlari biraz
daha desteklenebilir diye diistinliyorum.

M & 77 Biilent Biiyiikiinaldi

.‘A Unaldi Medikal
ﬂ‘ ‘\.'A‘ 3

zun bir aradan sonra yeniden

hekimlerimiz ile beraber olmanin
keyfini yasadik. Ancak, bircok firmanin
ortak kanisi, sunumlarin ¢cok yogun
olmasindan dolayi stantlarimiza
beklenen sayida ziyaretgi ulasamadi.
Sunum aralarinda daha fazla zaman birakilmasinin ve giin
sayisinin artirilmasinin ziyaretgi sayisini olumlu etkileyecegi-
ne inaniyoruz.

Maddi manevi buylik emeklerle hazirlanan fuar alanlarinin
bence tiim katilimcilarin ziyaret etmesini saglayacak sekilde
organize edilmesi gerekli. Bir sonraki organizasyonda uma-
rim bu sorun ¢ozuldr.

Halide Karakas Akbal
Kulzer

andemi sonrasi ilk kez bir aradayiz. Fuarin

bizim icin en guizel tarafi tekrar hekimleri-
mizle bir araya gelmek. Epeydir gérmedigimiz
eski musterilerimizle, dostlarimizla goris-
yoruz, onlari standimizda agirhyoruz, bundan
¢ok mutluyuz.

Organizasyon anlaminda 6nceki senelerde oldugu gibi bu sene de
bir sorun yasamadik. Sadece, bu alanlarin artik kiicik gelmeye basla-
digini hissediyoruz. Uluslararasi organizasyonlara donisturebilmek
icin daha genis mekanlara ihtiyacimiz var. Bir de konferans aralarinin
daha genis tutulmasi lazim.
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Hansol Eom
Osstem implant

em TDB'den hem de organizasyon

firmasindan iyi bir destek aldik, o ylizden
organizasyon anlaminda memnunuz. Pek bir
. eksiklik gormedik, TDB'ye tesekkiir ediyoruz.

\ ! TDB Kongrelerine Osstem implant olarak
) her yil katiliyoruz. Dishekimleriyle calisan bir

firma olarak dishekimlerine yatirnm yapmaya devam edecegiz. Onlar
da mutlu olsun biz de mutlu olalim.

Ezgi Coban
Oral B

DB Kongresi bizim icin ¢ok dnemli bir

etkinlik. Katilm bir hayli yiiksek. Dishe-
kimlerinin yogun ilgisine biz de Grlinlerimiz
hakkinda bilgilerimizi aktararak yanit vermeye
calisiyoruz.

Pandemi sebebiyle cok ayri kaldik. Dishe-

kimleriyle birlikte olmayi 6zledik, katilim da yiiksek olunca gizel
bir bulusma oldu. Teknik anlamda, organizasyonla ilgili hicbir sorun
yasamadik. Gayet iyi destek oluyorlar, sorunsuz ilerliyoruz.

Hakan Gorgiin

Bego Tiirkiye

N ¢ yil sonra tekrar dishekimleriyle, sektorle
bir araya gelmek ¢ok giizel oldu. Orga-

nizasyonda hicbir sikinti yasamadik, zaten

TDB'nin alisik oldugu bir organizasyon.

Hafta sonu katilimin da daha yogunlasma-
sini bekliyoruz. Genel anlamiyla memnunuz.
Biraz daha genis bir alanda organize edilse daha iyi olacagini disu-
niyorum sadece.

Senol Artan
Kent Dental

Fuara yogun bir dishekimi katilimi var, mem-
nunuz. Biz sarf malzeme degil de daha ¢ok
klinik cihaz tizerine ¢alistigimiz icin musteri
portfoytimdiiz farkli; dijital Grinlerimize yogun
bir talep gorduik.

Tek eksigimiz, Grtnlerimizle ilgili egitim
toplantilari konusu. Daha sonraki fuarlar icin;
bu konuda TDB'yle bir organizasyon yapabilirsek trtinlerimizi orada
anlatip fuarda sergilemek istiyoruz.
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YOK tiyesi
Prof.Dr. M. 1. Safa Kapicioglu

WY I0000075

konten]anlar dolmazd1

Gectigimiz ay TDB tarafindan organize edilen Dishekimligi Mesleginin Gelecegi Calistayr kapsaminda 'Temel
Dishekimligi Egitiminde Mevcut Durum ve Ulke Genelinde Egitim Kalitesinin Saglanmasi' baslikli calisma
grubunda gérev alan YOK eski Baskanvekili Prof.Dr. Safa Kapicioglu'na dishekimlerinin en cok merak ettidi 'neden
yeni dishekimligi fakiilteleri acilmaya devam ediliyor?' sorusunu yénelttik. YOK tiyesi oldugunu ancak an itibariyle
YOK'te idari bir gérevi olmadigini 6zellikle kaydeden Prof.Dr. Kapiciodlu tilkedeki dishekimi ihtiyaci konusunda

dishekimligi camiasiyla ayni kanaatte dedil...

Dishekimligi camiasinin yillardir itiraz etmesine
ragmen, Saglik Bakanligi da yilda 1500 yeni
dishekimi yeterli demesine ragmen yeni fakiilteler
acilmaya devam ediyor. Nasil gerceklesiyor bu
siireg, kim istiyor yeni dishekimligi fakiiltelerinin
acilmasini?

Fakiiltelerin kurulus mekanizmalari bellidir.
Universiteler fakiilte kurulmasini

buna gore kararlarini aliyor.

Fakiilte kurulmasi ve 6grenci almasi birbirinden
farkli seyler. Fakiilte kuruldugunda hemen egitime
baslamasi s6z konusu degil; belki de yillar sonra
ogrenci almaya baslayabilir. Altyap1 ve insan giicii
yeterliliklerini tamamladiysa daha kisa zamanda da
alabilir.

talep eder, YOK kendi kriterlerine Ogdrenci almaya baslayan fakiiltelerin
gore bagvuruyu degerlendirerek Dishekimligi bircogunda dogent ve profesér diizeyinde
ilgili mekanizmalar isletir, sonra da baglaminda sunu ogretim liyesi yok denecek kadar az,
Cumhurbagkani karariyla fakiilteler sormamiz lazim: bazilarinda hi¢ yok. Bahsettiginiz
kurulur. Intiyacimiz var mi? kriterler uygulanmiyor mu acaba?
Burada, fakiilte sayisindan ziyade bunun Evet, var. Bugiin Bu kriterler uygulaniyor. Burada yanls

ihtiyac olup olmadig, bu ihtiyacin nasil Avrupa'da bir bir degerlendirme yapmamak lazim. Bir
kargilanacag ve igeriginin nasil olacag : N program acilmasi igin belli 6gretim iiyesi
daha fazla 6nem arzediyor. Digshekimine dishekimine disen ihti Ogretim iiyesi t -

\ S i o sayisina ihtiyag var. Ogretim iiyesi tanimi
ihtiyacimiz var mi, ne kadar var, niifusa nufusa gore bizde na doktor 6gretim iiyeleri de girer. Bunlarin
oranladigimizda bir digshekimine diisen daha fazla insan kadro bakimindan birbirine tistiinliigii yok-
niifus nedir gibi sorularin da degerlendiril- tur. Profesor de dogent de doktor 6gretim
mesi lazim.

Sunu hatirlatmak istiyorum; 2019 yilinda
YOK biinyesinde Yiiksekogretim Egitim Programlar
Danigsma Kurulu adiyla bir Kurul olugturuldu. Saghk
Bakanligi, Calisma Bakanhgi, Maliye Bakanlig: gibi
ilgili bakanlhklarin, TOBB ve SGK gibi kurumlarin iist
diizey yetkililerinin katildig1 bir Kurul bu. Bu Ku-
rul'da yiiksek 6gretim kurumlarinda hangi programa
ne diizeyde ihtiyac oldugu konusuluyor ve YOK de
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iiyesi de egitim ve 6gretim vermeye yetkili

kisilerdir.
Bu bakimdan bir fakiilte, biitiin 6gretim tiyeleri
doktor 6gretim iiyelerinden olusacak sekilde de 6gre-
time baslayabilir; bu orada verilen egitimin yetersiz
oldugunu gostermez. Tabii ki dogent ve profesor 6g-
retim iiyelerinin de bulunmasi arzu edilen bir seydir
ama bir yanlis anlamaya da mahal vermemek lazim.
Onceki yillarda Anadolu'da kurulan pek cok fakiil- ©




tede de egitim yardimc1 dogent yani doktor 6gretim
iiyeleriyle baglamistir.

Kurulurken kriter olarak en azindan docent
diizeyinde 6gretim iiyelerinin de kadroda bulun-
masinin talep edilmesi miimkiindiir ama doktor
Ogretim tiyelerinin yetersiz oldugu seklinde de bir
alg1 olugsmamasi gerekir. Mentorluk yapacak dogent
ve profesorlerle kadrolarin zenginlestirilmesi tabii ki
¢ok iyi olur ama bu her zaman miimkiin olmayabilir.

70li yillarda belki bir zorunluluktu ama dishekimi
ihtiyacindan ¢ok dishekimi fazlasindan séz edilen
bir déonemde bu gerekli mi?

Burada 6nemli olan programin igeriginin
doldurulmasi ve bunun nasil siirdiiriildiigiine dikkat
edilmesidir. Tek kriter 6gretim kadrosu degil; bina,
fantom, {init sayis1 gibi altyap1 kriterleri de var. Bazi
fakiilteler bu asgari standartlarla aciliyor, bazilar ise
bunun daha iistiindeki imkanlarla aciliyor.

Dishekimligindeki kadar olmasa da bir¢ok
bransta ihtiyacin ¢ok iizerinde kontenjan agildigi
goriiliiyor. Bunlarin bazilarinda siralama

baraji da olmadigi icin sayilari hizla artan

vakif iiniversitelerinde parayi verenin diploma
alabildigi bir yaklasim dogru mu?

Yiiksek 6gretim programlarinin hepsini istihdam
odakli program olarak gérmemek lazim. Her prog-
ramdan mezun olan bir meslek edinerek mezun
olmuyor. Dishekimligi ve tip gibi programlar ayni
zamanda bir meslek edinilen programlar ama her
program meslek edinmeye yonelik degildir. Diinya-
nin hicbir yerinde akademi sadece istihdam odakli
bir egitim degildir. Akademik faaliyet aslinda kisinin
gelisimine yonelik bir faaliyettir.

Digshekimligi baglaminda sunu sormamiz lazim:
Thtiyacimiz var mi? Evet, var. Bugiin Avrupa'da bir
dishekimine diisen niifusa gore bizde daha fazla
insan diistiyor.

Varolan kontenjanlarla 2025'te Avrupa
ortalamasinin da altina diisecegiz ama...

Bizim niifusumuz Avrupa'ya gore daha genc. Ozel-
likle ¢cocuk yastaki nlifusumuzun agiz dis saghiginin
¢ok iyi izlenmesi lazim. Saghk Bakanhigi'nin bununla
ilgili olarak ii¢ ilde baglattig1 Aile Dighekimligi Pilot
Uygulamasi'ni ¢cok 6nemsiyorum. Bu, biitiin Tiirki-
ye'ye yayildig1 zaman daha fazla dighekimine ihtiyac
olacak. Dolayisiyla, demografik dagilim agisindan
baktigimizda hala dishekimine ihtiyacimiz oldugu
ortada. Onemli olan dishekimini egitim kalitesinden
taviz vermeden yetistirmek. Bunun i¢in fakiiltelerin
acilmadan once de sonra da takip edilmesi gereki-
yor.

Egitim kalitesiyle ilgili serhlerimiz bir yana,
insan giicii planlamasi a¢isindan da bu kadar
dishekimi mezun vermek yanlis degil mi? Yeni

mezun dishekimleri kendilerine asgari licret teklif
edildigini ifade ediyor...

Durum bdyleyse neden dishekimligi fakiilteleri
tercih ediliyor? Digshekimliginde biitiin kontenjan-
lar doluyor. Mezun olan dighekiminin igsiz kaldig
diisiiniilse digshekimligi tercih edilmezdi herhalde...
Bu kendi iginde bir dengeye oturacaktir mutlaka.
Sayilar tabii ki 6nemli ama sadece sayilara bakarak
degerlendirmemek lazim. Bir digshekimi eger iyi
yetismisse, iilkenin de ihtiyaci varsa, ki var, mutlaka
toplumda saygin yerini bulacaktir.

Bir siire sonra bir denge olusabilir ama bu arada
kayip kusaklar olusmayacak mi?

Ben zannetmiyorum. Ayni ey tip hekimleri i¢in de
soylendi; "hekime ihtiyacimiz yok, cografi dagihm
dengesiz" dendi ama bugiin goriiyoruz ki hekime
hala ihtiyacimiz var.

Tabii ki fakiilteler acilirken ve kontenjanlar
belirlenirken sizin bahsettiginiz, benim de cevap
verdigim hususlar dile mutlaka getiriliyor. Ko-
nusmamizin baginda bahsettigim Yiiksekogretim
Egitim Programlar1 Danigma Kurulu tam da bunun
i¢in kurulmustur.

Bu kadar ¢ok sayida dishekimi mezun edilmesi
bir siire sonra tiptaki gibi bir pratisyen/uzman
ayrimini dogurmaz mi?

Tip ve dishekimligi egitimlerinin benzesen taraflari
oldugu gibi ayrisan taraflari1 da vardir. Tiirk Dishe-
kimleri Birligi'nin meslektaslariyla ilgili endiselerini
dile getirmesi dogaldir ama ben dishekimleri agisin-
dan boyle bir endise tasimiyorum. Iyi yetismis bir
dishekimi uzman olmasa bile tercih edilir olacaktir.

Dishekimligi 6grencileri bu kadar cok mezunun
oldugu ortamda uzman olup kendilerini
farklilastiramazlarsa kaybolacaklarini
diisiiniiyorlar...

Ben 0yle diistinmiiyorum. Uzmanlik ihdas edilme-
den 6nce doktora adi altinda aslinda uzmanlik egi-
timi veriliyordu. Uzmanlik egitiminin yerlesmesiyle
bunun kadrolu bir sekilde ve maash hale gelmesi
saglandi. Dis hekimliginde uzmanhgin ihdasiyla
birlikte doktora egitimini daha akademik bir egitim
olarak konumlandirmamiz gerekiyor. (]
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Stop Hiding from the Dentist
WITH SEDATION DENTISTRY
Smileology.com 850-400-6864

SIVILECLOCY,

Tanitim mi, bilgilendirme mi,

Reklam mi1?

Metin Bozkurt
Dr. Dishekimi,

ekimlik, yalniz hekimlik diplomasi veren
H okullardan mezun olanlarin yapmaya yet-

kili olduklar1 bir meslektir. Bu monopol
ozelligi nedeniyle de bazilar1 yazisiz olmak {izere
tiim tilkelerde ciddi kisitlayici kurallar cerceve-
sinde uygulanmaktadir. Devletlerin hekimlere
verdigi diploma da, bireylerin canin1 emanet ettigi
kisilerin ehil ve ahlakli olduguna iligkin bir tiir gii-
venilirlik belgesidir. Ote yandan hekimlik mahiyeti
itibariyla, kamuda da olsa, 6zelde de olsa kamusal
bir hizmettir. Hekimligin entelektiiel farklilig:
da, meslegin korunmasi ve toplumun ¢ikarlarina
uygun gelismesi i¢in hekimleri toplum 6niinde
yiikiimlii kilmaktadir. Bu hizmetin kamuda veya
Ozelde verilis bi¢cimi de, yine kurallarla donatilmig-
tir.

Almanya’da Bismarck’la, ingiltere’de Kralice
Victoria ile baslayan sosyal giivenlik sistemlerinde
ve daha sonralar sosyalist iilkelerde 1. basamak
hekime ulagma, hekim se¢imi, sevk zincirleri,
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Bursa Dishekimleri Odasi eski Baskani

iilkelerin olanaklar 6l¢iistinde ve toplumun saglik
egitimini, bagisiklamay, dolayisiyla korunmasimni
amaclayan, saghig1 sosyal, fiziksel ve ruhsal iyilik
hali olarak tanimlayan, 1947 Diinya Saghk Orgii-
tii ve daha sonraki Alma Ata Saglik Bildirgesine
uygun bigimle siirdiiriilmekteydi.

Sosyalist blokta devlet, sifanin adresini bireylere
gosterirken, liberal demokrasilerin hiikiim siirdii-
gii lilkelerdeki insanlar, feodal iligkiler, mesafe,
niifus ve hastalik yiikiine dayali diizenlemelerle
kamu ve 6zel saglik kurumlarinda, iyi yetismis he-
kimlerin yer aldig1 sevk zincirlerinde dogru hekimi
buluyorlardi.

PiYASALASMAYA PARALEL YURUYEN BiR
OLGU
1980’lerle baslayan bilisim devrimi, sermayenin
ilac ve arac-gerec iiretimiyle kapisini araladigi
saglik hizmetleri sunumu, piyasalasma modasiyla
birlikte, bicim ve igerik degistirdi ve giintimiizdeki
manzara ortaya ¢ikti. Dolayisiyla, tanitim ve bilgi-
lendirme eylemleri de, yavas yavas toplum saghg-
n1 olumsuz etkileyecek bir sorun haline geldi
Bugiin gecerli mevzuata goz atildiginda, 1219
sayili yasanin 24. ve 40. maddeleri, Deontoloji
Tiiziiglinlin 9. maddesi ile Ag1z Dis Saglig1 Hiz-
meti Sunulan Ozel Saglik Kuruluslar1 Hakkindaki
Yonetmeligin 25. maddesi, bilgilendirme ve 6zel-
likle tanitim kavramin sinirlari net bir gerceveye
yerlestirmektedir.




Ozellikle gelismis iilkelerde, kamunun, hekim
orgiitlerinin, goniillii derneklerin o giiniin kosula-
riyla yaptiklar saglik egitimlerinin yerini 1990’la-
rin ortalarindan itibaren, 6zel saglik hizmeti sunan
hekim ve kurumlarin ekran temelli tanitimlar

Ayrica birgok iilkede ve Tiirkiye’de tanitim ve
bilgilendirmede ana kural, Deontoloji Tiiziigiiniin
8. maddesinde belirtilen, tibbi hizmetlere ticari
yon verilmemesiyle ilgilidir*. Saghgin tiilketim

. kavrami olmadigindan hareketle, Tiirkiye’deki

yani reklamlar, bilgilendirme — saghk
egitimi yani iistii kapali reklamlar almaya
basladi.

Bugiine gelindiginde ise, sermayenin bilgilendirmelerde,
saglhktaki karlarin1 maksimize etme servis saglayicilarina 'BILGILENDIRME' HEVESi SAMiMi Mi?
cabalari, hekimlerin is — as endiseleri bdeme yaparak, Bilgilendirme konusu incelendiginde,

ve bazi hekimlerin yat — kat — araba
beklentileri nedeniyle, bilgilendirme ve
tanitim adi altinda, acik ve iistii kapali
reklamlarla kural ihlallerinin yogunlasti-
g1 goriilmektedir.

Atlantik’in batis1 bir yana birakilirsa,
Avrupa’da ki gelismis iilkelerde yasanan
saglik hizmetlerinden pay alma savasi
dolayisiyla tanitim eylemlerinin, o tilkele-

'Dijital platformlardaki

kendisini veya
kurumunu éne
¢ctkarmak, yapilan
yayina ticari bir
yén verme olarak
kabul edileceginden,
kesinlikle etik degildir!

saglik hizmetleri sunumundaki tanitim
sorununa da bu noktadan ¢ikig yapmak
gerekmektedir.

bilgilendirmede yani saghk egitiminde
ana kural, ekran ve sanal temelli yayin-
lardakiler de dahil, saglhikla ilgili tiim bil-
gilerin, enformal — malumat seviyesinde
degil, bilimin, varsayim-gozlem-gercek-
leme-genelleme agamalarindan gegmis
bilgi olmasidir. Dijital platformlardaki
bilgilendirmelerde, servis saglayicilarina
6deme yaparak, kendisini veya kurumu-

rin, hizmet sunumundaki ve iletisimdeki

degisime paralel olarak, iilkemizdekilere kurallara
benzer diizenledikleri ama kesinlikle uyguladiklar:
kurallarla, toplum saghgini en az diizeyde olumsuz
etkileyecek bicimde siirmesine, bir anlamda izin
verilmektedir.

Her ne kadar batil ve Tiirkiye’deki liberal mii-
ellifler, saglikta sinirsiz tanitimi topluma tiiketici
hakki olarak algilatma gabasinda olsalar da sag-
ligin tiiketim unsuru olmadigi ve tiim bireylerin
erigsmesi gereken bir hak oldugu gercegi ortadadir.

nu 6ne ¢ikarmak ise, bir anlamda yapilan
yayina ticari bir yon verme olarak kabul edilece-
ginden, kesinlikle etik degildir. -}

* Deontoloji Nizamnamesi 8. madde: Tabiplik ve dis tabipligi
mesleklerine ve tedavi miiesseselerine ticari bir veche
verilemez. Tabip ve dis tabibi yapacadi yayinlardan tababet
mesledinin serefini listlin tutmaya mecbur olup, her ne suret-
le olursa olsun yazilarinda kendi reklamini yapamaz. Tabip
ve dis tabibi, gazetelerde ve diger nesir vasitalarinda, reklam
mabhiyetinde tesekkiir ilanlari yazdiramaz.

Mevzuatta bilgilendirme ve reklam

Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun
24. Madde:
[crayi sanat eden tabipler, hasta kabul ettikleri mahal ile muaye-
ne saatlerini ve ihtisaslarini bildiren ilanlar tertibine mezun olup
diger suretlerle ilan, reklam ve saire yapmalari memnudur.
1219/40. madde: icrayi sanat eden dis tabipleri ve disciler,
hasta kabul ettikleri mahal ile muayene saatlerini bildiren
ilanlari tertibe mezun olup, deger suretlerle ilan, reklam ve saire
yapmalari memnudur.

Deontoloji Nizamnamesi 9. madde:

Tabip ve dis tabibi, gazete ve sair nesir vasitalari ile yapacagi
ilanlarda ve recete kagitlarinda, ancak ad ve soyadi ile adresini,
Tababet Ihtisas Nizamnamesine gére kabul edilmis olan ihtisas
subeleri, akademik tinvanini ve muayene giin ve saatlerini ya-
zabilir. Muayenehane kapilarina veya binanin disina asilacak ta-
belalarin ebadi ve adedi, mahalli tabip odalari tarafindan tespit
edilebilir. Tabipler ve dis tabipleri, tabip odalarinin bu husustaki
kararlarina riayet etmekle miikelleftirler.

Adiz ve Dis Saghdi Hizmeti Sunulan Ozel Saghk Kuruluslari
Hakkinda Yonetmelik 25. madde:

1- Saghk kuruluslan tarafindan reklam yapilamaz.

2-Saglk kuruluslari agiz ve dis sagligini koruyucu ve gelistirici

nitelikte bilgilendirme yapabilir. Saglik kuruluslari bu madde
hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla agilisi, hizmet alanlari ve
sundugu hizmetler ile ilgili konularda toplumu bilgilendirmek
amaciyla tanitim yapabilir ve ilan verebilir. Ancak, bilgilendirme
ve tanitim faaliyetleri kapsaminda yaniltici, abartili, dogrulugu
bilimsel olarak kanitlanmamus bilgilere ve talep olusturmaya
yénelik agciklamalara yer verilemez.

3- Tabelalari ile basili ve elektronik ortam materyallerinde,
ruhsatnamesinde kayitli saglik kurulusu ismi disinda baska bir
isim kullanilamaz.

4-Saglik kuruluslari, tibbi deontoloji ve mesleki etik kurallari-
na aykin sekilde, insanlari yaniltan, yanlis yénlendiren ve talep
olusturmaya yénelik, diger saglk kuruluslar aleyhine haksiz
rekabet yaratan davranislarda bulunamazlar ve bu mahiyette
tanitim yapamatzIar.

5- Saglik kuruluslari tarafindan her tirlii yayin mecralarinda
yer alan saglik bilgileri, konusuna gore yetkili saglik meslek
mensuplari tarafindan verilmek zorundadir. Bu mecralar yoluyla
yapilan bilgilendirme ve tanitimlar, hastayu ilgili saghk kuru-
lusuna dogrudan veya dolayli bicimde yénlendirecek icerikte
olamaz.

6- Bu maddede belirtilen esaslara uymayan saglk kurulusu
isletenleri ve mesul miidtirleri hakkinda ilgili mevzuat hiikiimle-
rindeki miieyyideler uygulanir.
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reklam sorunu

Konuya toplum saghig: agisindan bakildiginda,
halkin her firsatta saglikla ilgili dogru bicimde
bilgilendirilmesinin 6nemi yadsinamaz. Ne var ki,
hekimlerin ve saglik kuruluglarinin yapacagi bu
bilgilendirmelerin, acik veya tistii kapal reklam
unsuru icermemesi gerekmektedir. Ote yandan
tibbi bilgilerin karmasikligi, dolayisiyla iigiincii
kisiler nezdinde asimetrik 0zelligi nedeniyle,
bilgilendirmelerin toplumun tiim kesimlerinin

sinin saglanmasi olacaktir. Yabanci uygulamalara
bakildiginda, Almanya’da 2000 yilina kadar izin
verilmeyen tiim bilgilendirme ve tanitim etkinlik-
lerinin, 2000 y1linda Alman Anayasa Mahkeme-
since, meslegi icra etme 6zgiirliigii kapsaminda
degerlendirildigi ve yasagin iptal edildigi goriil-
mektedirs. Bu gelisme iizerine, Alman Hekimler
Birligi, 2002 kongresinde, meslege ticari bir yon
vermemesi kaydiyla bilgilendirme ve tanitim
etkinliklerinin yapilmasini kurala baglamigtir¢. Al-
man Hekimler Birliginin bu diizenlemesi iizerine,
tip hukuku uzman bir avukat, 2014 yilinda Der
Nuklearmediziner tip dergisinde yayimlanan ma-
kalesinde, postayla gonderilen brosiirlerin, sokak
tabelalarinin, tasit, giysi, duvar ve el ilanlarinin
hekimlige ticari yon verdigi bigiminde yorumlan-
mas1 gerektigini vurgulamaktadirs.

Tiirk Tabipleri Birligi'nin, dijital tanitimlarin
denetimiyle ilgili bir diizenleme iizerinde ¢ahs-
malar yaptig1 bilinmektedir. Tiirk Dighekimleri
Birligi'nin de bu yonde yapacag: diizenleme,
yereldeki odalar1 bir anlamda dijital hafiyelikten
kurtaracaktir. Mevzuattaki tanitim ve bilgilendir-
me kurallarindaki uygulamalarin toplum saghgini

tehlikeye atmadan, giinlimiiz iletisim ve

esit olarak algilayacag bir enstriimanla
yapilmasi sarttir.
Tiirkiye’de, tip, dishekimligi, veteriner

"Televizyon ve

iiretim iligkilerine gére yorumlanmasi ve
uyarlanmasi gerekliligi de kaginilmazdir.

hekimlik ve eczacilik okullarinda, baz1 gazetelerdeki Tamtimlarda, hekimlerin ad, unvan, uz-
halk saghg kiirsiileri dismda, saghk tanitimlarin olduk¢a manlik ve iletisim bilgilerinin, Kisisel Ve-
egitimi dersi verilmedigi gercegi goz yliksek giderleri rileri Koruma Kanunu'ndan 6nce oldugu

ontine alindiginda, rastgele yapilan

nedeniyle, parasal giicti | &ibi, hekimlerin oluruyla, oda ve birlik say-

saglk egitimlerinde yanhs algilamalarim olmayan hekimlerle falarinda yer almasinin mevzuata uygun

onlenebilmesi amaciyla, bilgilendirmele- esitsizlik yaratmasi

rin, bilimsel ve idari otoritelerce kurala
baglanmasi, denetlenmesi, hekimlerin
de, diizenlenecek saglik egitimi seminer
veya kurslarina katilmalarinin saglan-
mas1 yerinde olacaktir.

Tiirkiye’'de, genel saghkta ve dis sag-

bir yana, sermaye
destegine dayali bu
etkinliklerin hekimligi | kabul edilmis bilimsel etkinliklerin katilim
ticaretlestirdigini kabul — belgelerinin sergilenmesinin, yine inter-
etmek gerekmektedir! et sayfalarina, hekimlerin ve diger saghk

liginda, farkindalik yaratma ve bilgilen-
dirme konusunda kamunun ve kisilerin
yaptig1 tiim ¢alismalar kisa siireli olmustur. Saghik
hizmetlerinde kampanya kavraminin yer almadig,
kisa siireli ¢alismalarin hawthorne** etkisinin sag-
likta yaklasik ii¢ ay siirdiigii bilimsel caligmalarla
saptanmigtir*2. Buglinkii kosullarda, genel ve dis
saghginda tiim topluma yonelik bilgilendirmenin
ekran temelli yapilmasiyla, gercekei, kolay, ucuz,
siirekli ve maliyet — yarar a¢isindan uygun olmasi
saglanacaktir.

Hekim ve saglik kuruluglarinin yaptiklar tani-
tim ve bilgilendirmelerinin standardi, yukarida
belirtildigi lizere, eyleme ticari bir yon verilmeme-

olacag1 anlagilmaktadir. Yine hekimlerin,

YOK ve meslek orgiitiince kabul edilen 6g-
renim kurumlar bilgilerinin ve katildiklar
yine meslek orgiitiince kredilendirilmis ve

¢alisanlarinin, hasta tedavisinin ve tibbi

arag gere¢ ve mekan goriintiilerinin yer
almadig fotograflarinin konulmasinin, 1219 sayih
yasa ve Tibbi Deontoloji Tiiziigii'nilin gerekeelerine
uygunlugunun, tartigmaya acilmasi da diisiiniil-
melidir.

VAKA PAYLASIMI BiLGILENDIRME MiDiR?

Bazi hekimlerin, Deontoloji Tiiziigi'nlin 4. mad-
desindeki***, yalmizca tibbi yayinlarda izin verilen
vaka paylasimlarinin, ii¢lincii kisileri, dolayisiy-

la toplumu bilgilendirmelerde de uygulanmasi
talebine gelince; tibbi yayinlarda, kanita dayal
tan ve tedavi protokollerine uygun vakalar, ©

** Hawthorne etkisi: 1920'lerde, ABD'de bir fabrikada, verimliligi artirma arastirmalara sirasinda, gézlemlendiklerinin farkina varan

deneklerin dogal davranmamasi olarak agiklanmaktadir.

*** Deontoloji Nizamnamesi 4. madde: Tabip ve dis tabibi, meslek ve sanatinin icrasi vesilesiyle muttali oldugu sirlari kanuni mecburiyet
olmadikga ifsa edemez. Tibbi toplantilarda veya yayinlarda bahis konusu edilen vakalarda, hastanin hiiviyeti agiklanmaz.
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prognozu olumsuz da olsa, yayinlan-
makta ve elegtirilmektedir. Topluma
yapilan tanitim ve bilgilendirme amach
vaka yayinlarinda, herhangi bir denetim
sz konusu olmadig: gibi, hekimlerin
olumsuz prognozlu vakalarini refere
etmeyecekleri de aciktir. Ote yandan, iyi
niyetle yapilsa bile, tibbi bilimlerdeki
yiizde beglik sapma dolayisiyla, hastalar
umutlandirmak vicdani degildir. Ayrica
oliim haric, tibbi ciktilarin met-
rik olarak ol¢iimiiniin miimkiin
olmadig1 da unutulmamalhidir. Bu
aciklamalar 1s1¢1nda, vakalarin tiglincii
kisilere yayininin toplum saghgi acisin-
dan mahzurlu oldugu anlasilmaktadir.

FIRST CLASS
DENTAL
TOURISM

ENJOYABLE
MOMENTS

Hastalarin aydlnlatllmaSI amamyla ya- Saglik turizmi vesilesiyle reklama izin verilmesi de celiskili bir gériintii yaratiyor.

pilacak vaka paylasimlari yerine, tedavi
siireclerinin, olasi olumsuz prognozlariyla
birlikte, animasyonla yapilmas ise, kabul edilebi-
lir mahiyette goriilmektedir.

YABANCI HASTAYI KANDIRMA HAKKI

nin 8/b maddesindeki siire ve bigim kisitlamasi

da, ticarilesmenin 6nlenmesi amaciyla diizen-

lenmistir.**** Sokak tabelalari, ulasim araclari,
televizyon ve gazetelerdeki tanitim ve

2017'deki diizenlemeyle mevzuatta yer
alan saglik turizminin, yasal hale getiri-
len simsarlik ve yabanci hastaya tanitim
ve bilgilendirmede ayricalik talepleriyle
sorun olmaya basladig: anlagilmakta-
dur. Iptali istemiyle yarg: asamasinda
bulunan, yabanci hasta devsirmeye

"Yabanci hasta
devsirmeye yetkili sirket
ve kisilere iliskin simsarlik
diizenlemeleri kabul
edilebilir olmadigi gibi,

bilgilendirmenin oldukga yiiksek giderleri
nedeniyle, parasal giicii olmayan he-
kimler ve saghk kuruluslariyla esitsizlik
yaratmasi bir yana, sermaye destegine
dayal1 bu etkinliklerin hekimligi ticaret-
lestirdigini kabul etmek gerekmektedir.
Yukaridaki yorumlar 1s1¢1nda, etik dis1

yetkili sirket ve kisilere iliskin simsarhk yabanci hasta icin farkli | bilgilendirme ve tanitimin denetlenmesi
diizenlemeleri kabul edilebilir olmadig: tanitim ve bilgilendirme | amaciyla, bu eylemlerin siire, bicim ve &1-

gibi, yabanci hasta i¢in farkli tanitim ve
bilgilendirme imtiyazinin, diger bir de-
yisle, yabanci hastay1 kandirma hakkinin

deyisle, yabanci hastayi

imtiyazinin, diger bir ciilerle mevzuatta diizenlenme yontemi-

nin, birakacag kacis kapilari nedeniyle,
disiplin mevzuatina genel bir yaklagimi

A kandirma hakkinin ) B . o .
tartismaya deger bir yonii bulunmamak- decer bir vénii iceren “hekimlik faaliyetine ticari
tadir. tartismaya aeger bir yonu yon verme” tiimcesini de eklemek

bulunmamaktadir!

Son yillarda, saglik kuruluslarinin, ta-
nitim ve bilgilendirme ad1 altinda, cadde

ve sokak tabelalar, ulagim araclari, bina
duvarlar gibi yerleri reklamlarla donattiklari, el
ilam dagittiklar, cok satigh gazetelerde ve tele-
vizyon kanallarinda iistii kapali reklam mahiye-
tinde parali soylesiler yayimlattiklari, aligveris
merkezlerinde alan kiralayarak, tanitim yaptiklar
goriilmektedir. Her ne kadar mevzuatta tanitimin
olciisii, bicimi ve siiresi belirtilmemis olsa da, bu
faaliyetlerdeki 6lcii, bigim ve siire kavramlarinin,
mevzuattaki tanitim diizenlemelerinin amaciyla
Ortiistiigiiniin kabulii de miimkiin degildir.

Tiirk Dighekimleri Birligi Disiplin Yonetmeligi-

**** Tlirk Dishekimleri Birligi Disiplin Yonetmeligi 8/b mad-
desi: Ozel saglik kuruluslarinin acilis, adres degisikligi, telefon
degisikligi gibi durumlarda, bu degisik ve agilisi izleyen bir ay
icinde, en ¢ok li¢ kez ve mevzuattaki kurallara uygun bicimde
verilen ilanlar haric, her tiirlii iletisim araglarina ve sanal
ortama ilan vermek

yeterli olabilecektir. Mevzuatta, hekim
olmayan kisilerin de sahibi oldugu,

ozel saglik merkezlerindeki, 6zel genel
hastanelerdeki ve 6zel dis hastanelerindeki hekim
ve dishekimi disindaki sorumlular i¢in yaptirnm
diizenlemelerini gerceklestirmek ise, siyasi irade-
nin sermaye yerine sagligin yaninda yer almasiyla
miimkiin olabilecektir. (n )
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TDB Merkez Yonetim Kurulu iyesi
Gurbuz Eldeniz:

Kontenjanlari
bir an once
dusurmeliyiz

TDB Merkez Yonetim Kurulu Uyesi Glirbliz Eltekin'le Tiirkiye'de dishekimliginin glincel sorunlari (izerine bir sdylesi
yaptik. En dnemli sorun olarak agcilmaya devam eden dishekimligi fakdiltelerini ve artan kontenjanlari gbsteren
Eldeniz, dishekimlerinin reel gelirlerinin azalmasindan reklam sorununa kadar bircok sorunun kékeninde
dishekimi sayisinin hizli artisinin oldugunu ve kontenjanlarin bos kalmamasinin dishekimi ihtiyaci olduguna
kanit olarak gosterilmesinin cok yanhs bir yorum oldugunu belirtiyor.

Oncelikle sizi biraz taniyabilir miyiz?

1971'de Konya'da dogdum. 1993'te Gazi Univer-
sitesi Dighekimligi Fakiiltesi'nden mezun oldum.
1993'ten 2006'ya kadar muayenehanemde calig-
tim, 2006'dan bu yana da poliklinik ortaminda
meslegimi siirdiiriiyorum. Konya Dighekimleri
Odasi'nda 2008-2010 déneminde Yonetim Kurulu
iiyesi, 2012-2014 doneminde Disiplin Kurulu iiye-
si, 2014-2016 doneminde Genel Sekreter, 2016-
2022 déneminde de Bagkan olarak gérev yaptim.
Temmuz 2021'de yapilan TDB 18. Olagan

¢eklestirdigimiz Dighekimligi Mesleginin Gelecegi
Calistay1'nda bunun olumlu adimlari oldugunu
goriiyoruz ama sonuca ne zaman yansir, gorecegiz.
Sorunlarimizi kamu, 6zel ve egitim olarak
sektorler bazinda siralamak gerekir. Hepsi birden
pandemiden ¢ok olumsuz etkilendi, kamuda-
ki meslektaslarimiz bu donemde asli gorevleri
olmamasina ragmen, bu is diger saghk calisanlar
tarafindan da yapilabilir olmasina ragmen filyas-
yonda kullanildilar ve 6zverili bir sekilde bu gorevi
yerine getirdiler. Gectigimiz ay baz1 maddi

Genel Kurulu'nda Merkez Yonetim Kurulu
yedek iiyeligine segildim. Cesitli nedenler-

iyilestirmelerle ekonomik anlamda magdu-
riyetlerinin bir kismi giderildi. Bu anlamda

le istifa eden arkadaslarimizin ardindan Bir tiinelden cikmaya | Saymn Bakanimza da tesekkiir ediyorum.

2022 baslarinda Merkez Yonetim Kuru-
lu'na girdim.
Esim de akademisyen bir digshekimi;

calisiyoruz; tiinelin
capi belli. O tiinele

Kamuda bagka sorunlar da var. Perfor-
mans sisteminin aksayan yonleri var. Ag1z
Dis Sagligi Daire Bagkan1 Emre Korkut

Selcuk Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi ne kadar cok insan Bey'in bu konuda 6nemli bir ¢aba sarfetti-
Endodonti Anabilim Dali'nda 6gretim sokarsaniz o kadar gine sahit oluyoruz.
{iyesi. bliylik izdiham olur!

Dishekimliginin iilkemizdeki giincel

sorunlarini nasil tespit ediyorsunuz?

Meslegimi severek, agkla yapan birisiyim. Meslegi-
mi icra ederken de idari gorevlerden de zevk alan
biriyim ama giintimiizde digshekimliginin geldigi
noktay1 g6z 6niinde bulunduracak olursak birkag
noktada ciddi problemler oldugunu gorebiliyo-
rum. Bu sorunlarda da TDB'nin giicii oldugu siire-
ce, Saghk Bakanlig: bizimle isbirligi yaptig1 siirece
bir yol alinabilecegini diisiniiyorum. Son TDB 26.
Uluslararasi Digshekimligi Kongresi 6ncesinde ger-
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Kamuda ve 6zelde iicretli calisan
dishekimlerinin oraninin hizla
yiikseldigini goriiyoruz. Bu doniisiimii
nasil yorumluyorsunuz?
Fakiilte kontenjanlarina bakarsak su anda senede
5-6 bin mezun veriyoruz, bes yil sonra da 9-10 bin
mezun vermeye baglayacagiz. Kamu bunlarin ne
kadarini istihdam edebilir? Yine ¢ogunlukla 6zelde
istihdam edileceklerdir.
Ozelde de poliklinikler agirhk kazaniyor. Bunun
birkag sebebi var. Oncelikle coklu birimlerde yiik-
sek maliyetli cihazlarin edinilmesi daha kolay. ©




Maddi nedenlerle muayenehane agmak zorlasiyor,
birleserek maliyetlerin diisiiriilmesi yoluna gidiyor
insanlar. Buna maddi giicii yetmeyen dishekimleri
de iicretli calisma yolunu tercih ediyorlar. Bura-
da meslek dig1 sermayenin dighekimligi alanina
girmesi de cesitli sorunlara yol agmaya basladi.
Ozellikle saghk turizmine yonelen baz yapilarda
bunun ¢irkin 6rneklerini goriiyoruz.

Yeni mezun dishekimleri is goriismelerinde
asgari licret ya da onun biraz lizerinde rakamlar
teklif edildigini ifade ediyor...

Sayinin bu kadar artmasinin olumsuz sonuglarin-
dan biri de bu tabii. Rekabet kaliteyi yiik-

ancak dishekimlerinin ekonomik diizeylerinin
kalic1 olarak yiikselmesini saglayabiliriz. Cebinde
para oldugu halde agiz dis saghgina 6nem verme-
yenler de az degil ¢linkii.

TDB'nin elinde bu sorunlari ¢ozecek bir sihirli
degnek yok. Biz gectigimiz Calistay'da oldugu gibi
sorunlari tespit ediyoruz. Sorunu ¢6zme konu-
munda olan kisi ve kuruluslara bunlari ve ¢6ziim
Onerilerimizi iletiyoruz, gereginin yerine getirilme-
si i¢in de miimkiin oldugunca ¢abaliyoruz.

Dishekimligi fakiiltelerinin agilmaya,
kontenjanlarin artmaya devam etmesini nasil
yorumluyorsunuz?

seltmek iizerinden degil de gelen hastaya

Soyle goriisler ifade ediliyor: "9 bin kon-

daha ucuz hizmet vermek iizerinden ‘Ortalama zekanin tenjan ayrildi digshekimligi fakiiltelerine
gerceklestigi zaman ticretler de asagiya lizerinde bu cocuklar, en ama hepsi de doldu, demek ki digheki-
cekiliyor. Hastanin cebinde para olma- diisiigiii ilk 80 bine girerek mi ihtiyaci var hala." Bu yaklagimi ¢ok

yinca, 6zel kurulus da o cepteki az olan
paradan nemalanmak zorunda kalinca
hastayi fiyat rekabetiyle ¢ekebilecegini
diisiiniiyor. Bu da ya malzeme kalitesine

kazaniyorlar dishekimligi
fakdiltesini. Egitimleri
sirasinda ailelerinin ya da

biiyiik bir hata olarak degerlendiriyo-
rum. Bu ¢ocuklarin bir boliimii ebeveyni
dishekimi olanlar. Onlar meslegin du-
rumunu biliyor ve buna ragmen tercih

yanstyacak ya da calisanlarin maaglarma. | dev/etinonlaricinyaptigi | ediyor olabilir; nihayetinde kurulu bir

Dishekimi sayisi da ¢ok olunca ¢alisan-
larin maaglarimi asagiya ¢ekmek kolay
oluyor.

harcamalara yazik

Bir tiinelden ¢ikmaya calisiyoruz;
tlinelin capi belli. O tiinele ne kadar ¢ok insan
sokarsaniz o kadar biiyiik izdiham olur. Bu kadar
¢ok dishekimi iliretmeye devam ederseniz bu isin
onilinlin alinmasi kolay olmayacak.

Ulkenin niifus artig hiz1 belli, gayrisafi milli
hasilasi belli; Avrupa rakamlarini emsal veriyorlar
ama Avrupa nezle oldugu zaman biz zatiirreye ya-
kalaniyoruz. Bizde asgari iicret belli, Avro karsgilig1
300 Avro yapiyor; epeyce bir insan da bu tlicretle
caligsiyor. 300 Avrodan diger zorunlu ihtiyaclarim
karsilayacak da dis tedavisine sira gelecek.

Buradan cikisimiz dishekimi kontenjanlarini
azaltmakla olabilir ancak. Bunun yaninda ekono-
mik seviyenin ve kiiltiirel geligkinligin artmasiyla

diizenleri olacak, tutunmalar1 o kadar
zor olmayabilir. Ama geri kalan ¢ocuklar
mezun olduklarinda neyle karsilaga-
caklarini bilmiyorlar. Mezun olduktan
sonra gorecek ve belki de meslegini yapamayacak.
Yazik degil mi bu ¢cocuklara?

Ortalama zekanin {izerinde bu ¢ocuklar, en dii-
siigii ilk 80 bine girerek kazaniyorlar dighekimligi
fakiiltesini. Egitimleri sirasinda ailelerinin ya da
devletin onlar icin yaptig1 harcamalara yazik degil
mi?

Talep var diye kontenjan vermeye devam etmek
son derece yanlis. Son bes y1lda mezun olanlarin
yasadiklarini, ortalama gelir diizeylerini YOK'e
bildirmek lazim. Kendileri ekonomik olarak zorda
kaldiklar: gibi onlarin bu emek piyasasina gir-
mesiyle var olan dishekimlerinin reel gelirleri de
azaliyor. YOK'{iin sadece programin doluluk >}

Eldeniz, dishekimligi fakiiltelerini tercih eden 6grencilerin mezuniyet sonrasinda karsilasacaklari manzara hakkinda bilgi sahibi olmadigini belirtiyor.
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met rekabetini koyabilirsek hem kendimiz hem

de hastalarimiz i¢in daha faydal bir is yapmis
olacagiz. Bu noktada devletin de bunun zorunlu
hale getirilmesinde bize destek olmasini bekliyo-
ruz. Bir¢ok Avrupa iilkesinde bunun 6rnekleri var.
Belli bir dénem icerisinde belli puanlar: toplamasi
gerekiyor dighekimlerinin. Bizim de bunu yerles-
tirmemiz gerekiyor.

'Ozellikle sosyal
medyayla birlikte
kontrolli de
giderek zorlasan
reklam olaylariyla

karsilasiyoruz. Reklam
yasagi meslege ticari bir
gortintii verilmesinin

Reklam sorunu yillardir giindemimizden

yani sira haksiz
rekabetin de éniine
gecmeyi amaglar.

oranina gore, talebe gore kontenjan agmasi konu-
nun yeterince bilincinde olmayan geng insanlarin
geleceklerinin kararmasina yol acabilir.

Tiirkiye'de niifus artisi cok yavasladi. Dishekimi-
ne bagvuru sikligi artmis mi goriiniiyor?

Bir miktar artmig olabilir ama kontenjanlarda-

ki bu devasa artis1 karsilayabilecek kadar degil.
Kamudaki dishekimi sayisinin artmasi dolayisiyla
istatistik diizeyinde bir artis yasansa da kamuda
verilen hizmetin kalitesinin sorgulanmasi gerek-
tigini diisiiniiyorum. Tekrarlanan tedavilerle bas-
vuru sayisinin artmig goriinmesi bir bagar:1 midir?
Kamuda ¢alisan meslektaglarimla ilgili bir elestiri
degil bu; 15 dakikada bir randevu yazarsaniz,
kaliteli malzeme, laboratuvar destegi sunmazsaniz
iyl sonug elde edemezsiniz. Son donemde bir parca
diizelme de goriiyorum kamuda yapilan iglerde.

Yapilandirilmis Siirekli Egitim Programi baslad..
Nasil degerlendiriyorsunuz bu projeyi?

TDB, bu pandemi siirecinde ¢ok proaktif davran-
d1. Egitim sistemleri tiim diinyada aksarken TDB
ornek bir proje gelistirdi, - TDB Akademi Bas-
kan1 Prof.Dr. Taner Yiicel hocamiza ve Akademi
Yonetim Kurulu'na da tekrar tesekkiir ediyorum
bu vesileyle- her digshekimi-

nin istedigi her zemen ve her e

yerden ulasabilecegi modiiler
egitimler hazirlandi. TDB'nin
bunu ticari kaygilardan uzak
bir sekilde meslektaglarimizin
kullanimina a¢masi takdir
edilmesi gereken bir ¢aba-
dir. Egitimlere katilan tim
hocalarimizi ve emek veren
tiim calisanlar1 da minnetle
aniyorum.

Siirekli egitim konusu ¢ok
onemli. Dishekimligi her giin
yenilenen bir meslek. Fiyat
rekabetiyle one ¢cikmak yerine
kendimizi gelistirerek hiz-
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diismiiyor. Reklam yasaginin sebepleri iyi
anlatilamiyor mu?

Evet, ozellikle sosyal medyayla birlikte kontrolii
de giderek zorlasan, zaman zaman cok ¢irkinlesen
reklam olaylariyla karsilagiyoruz. Reklam yasagi
meslege ticari bir goriintii verilmesinin yani sira
haksiz rekabetin de Oniine gegmeyi amaclar. Kotii
niyetli birinin yapmadig1, yapamayacag isleri
sosyal medyaya koymasini kim engelleyecek?
Diinyanin herhangi bir yerinde ¢ekilmis olabilecek
bir fotografi reklam materyali olarak kullanabili-
yor. Reklamin serbest birakilmasiyla kargi karsiya
kalabilecegimiz kaosu bir diisiinmelerini rica
ediyorum.

Uzun yillardan beri Konya Dishekimleri
Odasi’'nda ve TDB'de ¢esitli gorevlerde
bulundunuz. Meslek orgiitiinde ya da goniilliiliik
esasiyla calisilan bir sivil toplum kurulusunda
gorev almak sizin icin nasil bir tatmin sagliyor?
Bizler toplumun ortalamasinin {izerinde egitim
almig insanlariz. Bu tiir igleri goniillii olarak birile-
rinin yapmasi gerekiyor. Bu bir sevgidir, ilgidir.
Simdiye kadar bu enerjimiz vardi, elimizden
geldigince yerine getirdik lizerimize diiseni. Bun-
dan sonrasini bilemem ama bu gorevlerin maddi
getirisi yoktur; yapilmasi gerektigi icin, manevi
bir huzur i¢in yapilir. Ali gider Veli gelir, o gider
Ayse gelir ama birilerinin meslek orgiitiine ya da
toplum yararina caligan sivil toplum orgiitlerine
sahip ¢ikmasi gerektigine inaniyorum. ()

- : v




Genel Kurul

19 TOURK DiSHEKIMLERI BIRLIGI
® Olagan Genel Kurulu

TDB 19. Olagan Genel Kurulu 28-30 Ekim 2022 tarihlerinde Ankara The Green Park Otel'de
toplanacak. Giindemini asagida sundugumuz Genel Kurul'da TDB’ye bagli 39 dishekimi
odasindan gelen delegeler TDB’nin 6niimiizdeki dénemdeki politikalarini saptayacak ve
yeni dénemde TDB organlarinda gérev alacak isimleri sececek.

28 EKiM CUMA / 29 EKiM CUMARTESi:

Acilis, saygi durusu ve istiklal Marsi,

Divan secimi,

Merkez Yonetim Kurulu adina Genel Baskan'in konusmasi,
Komisyonlarin olusturulmasi,

Calisma, Mali ve Denetleme Kurulu raporlarinin
okunmasi ve gorisilmesi,

G S

TURK DISHEKIMLERI BIiRLIiGi

Raporlarin aklanmasi,

7.  Yeni donem tahmini biitcesinin okunmasi ve karara
baglanmasi,

8. Uye aidatlarinin, kayit ticretlerinin yillik miktari, 6denme
sekli ve zamaninin belirlenmesi,

9. Birlik organlarinda gorev alacaklara verilecek
odeneklerin tespiti,

10. Yonetmelikler ve degisiklik 6nerilerinin gortsulmesi ve

karara baglanmasi,
2 8-3 0 11. Birlik icin gerekli tasinmazlarin satin alinmasi, mevcut

tasinmazlarin satilmasi konusunda Merkez Yonetim
Kurulu'na yetki verilmesi,

EKIiM 2022

Ankara Green Park Otel 12. Butcede fasillar arasi aktarma yapilabilmesi icin Merkez
Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

13. Yeni doneme iliskin dilek ve 6neriler,

14. Adaylarin tespiti ve aciklanmasi,
a) Merkez Yonetim Kurulu
b) Yiksek Disiplin Kurulu
c¢) Merkez Denetleme Kurulu

30 EKiM PAZAR:
Saat: 09:00 - 17:00 Secim
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Muayenehane sohbetleri
Oda’ya donustu

Bursa Dishekimleri Odasi 1500 yaklasan Uiye sayisiyla Tiirkiye’nin besinci bliylik dishekimleri odasi. 1998 ve 2010
yillarinda iki TDB kongresine de ev sahipligi yapan Oda'’yi tanittigimiz sayfalarimizda kurulusundan bugiine
Baskanligini yapan Blilent Aktas, Kadir Dayioglu ve Dr. Metin Bozkurt'un anilarina da yer verdik. Uzun siire
yasatilan bir kooperatife de sahip olan Bursa Dishekimleri Odasi, tarihi neredeyse TDB'nin kurulus dénemine giden
Uludag Sempozyumu’nu da basariyla stird(irtiyor.

ursa’daki digshekimleri de 1985 yilinda
B kabul edilen 3324 nolu yasaya kadar Bursa

Tabip Odasr'na baghydilar. 1985 yilinda
kabul edilen s6z konusu yasayla 100’den fazla
dishekiminin bulundugu illerde oda agilabilme-
sine imkén tanindi. Bu gelisme Bursa’daki dighe-
kimlerini harekete gecirdi. Oda kurulusunda rol
almak isteyen digshekimleri, bagh olduklar1 Bursa
il Saghik Miidiirliigii'ne basvuru yaparak “dishe-

i

kimleri odas1 kurucu iiyesi” sifatin1 gosteren bir R
belge aldilar. Bu belgeyi alan digshekimleri 8 Aralik 1998'de Bursa'da yapilan TDB 5.
1985’te Heykel’deki Verem Savas Merkez Dispan- sirasinda. (soldan saga) Tiirkan Alptekin, Seydi Beri, Giinseli Topsakal,

. . o . . Nilgiin Arin, Ender Kazazoglu, Hasan Alkumru, Ozgiil Ozkalp Aray,
seri'nde vali muavini Halit Tokullugil bagskanli- Metin Bozkurt, . Haluk Kése.
ginda toplandilar.

turuldu. Biilent Aktas, Dogan Basoz, Tayfun

Yeni dénemi baslatanlar Irfan, Tanju Pala ve Hiisnii Oztiirk’ten olusan
Yapilan se¢imle oda Gegici Yonetim Kurulu olusg- Gegici Yonetim Kurulu Bursa’da faaliyet (5]

Bursa Dishekimleri Odas1 Kurucu Baskani Builent Aktas:

Ayr bir Oda fikrini kabul ettirmekte zorlandik

Oda’nin ilk yillarinda faaliyetlerin
odak noktasi neydi?

Odamizin bes kisilik Kurucu Yonetim
Kurulu ¢ok biyiik 6zveride bulundu. Do-
gan Basoz, Tayfun irfan, Tanju Pala ve
bir de Hiisnii Oztiirk vardi. O iki senelik
donem icinde 12 tane seminer verdirttik.
Ama maalesef bu yaptigimiz seminerler
arkadaslarimiz tarafindan fazla 6nem-
senmiyordu, katihm fazla olmuyordu.

Oda éncesi Bursa'daki durumdan
biraz bahseder misiniz?
Ben Ankara U.D.F/nin ilk mezunlarinda-
nim. Burslu okumustum. Okul bittikten
sonra bursumun karsiligi olarak Bursa
Milli Egitim Mdurligi dishekimligine
tayin oldum. Bir yandan da muayene-
hane actim. Yaklasik yedi sene boyle
calistim.

1985 yilinda bizim 3224 sayil kanu-

numuz ¢iktiginda bizim Yahudilik grubu ‘ Bazi meslektaslarimizin Odaya mesa-
(Altiparmak semti o zamanlar Yahudilik ! feli olusunun bir nedeni de paraydi. Giris
diye anilirdi) diye bir arkadas grubu- } asamasinda ucret aliyoruz, ondan sonra
muz vardi, kendi aramizda toplanir cay aidat istiyoruz; bunlar arkadaslarimizi
sohbetleri yapardik. Oda kurulacagini arkadas baska ilcelere gitti. Meslektas- sikti. Askerden gelme oldugum icin
duyunca miraacat ettik saglk mu- larimizdan bize sekte vuran kisiler cok disipline cok diiskiinim. Hemen hemen
dirligune. 1985 Aralik ayinda Kurucu oldu. Bizim dishekimi arkadaslarimizdan | her ay bir bildiri gonderiyorduk meslek-
Yénetim Kurulu olusturuldu. ik Baskan- mani olanlar oldugu gibi diger taraftan taslarimiza. Bildiride yanlis yapilan isleri
lig1 o zaman almis oldum. Sonrailce ilce Tabip Odasi da bize mani olmaya calisti. izah ediyorum, neler yapilmasi gerekti-
arkadaslara giderek Giye olmalarini sagla- ~ Ama ¢ok sikir su anda ayaklarimizin gini sdylliiyorum. Fakat, o da bir hatadr,
maya calistik. Ama maalesef zorlandik tizerinde duruyoruz. kabul ediyorum bunu.

bu hususta. Bes kisilik bir gruptuk, her ilk merkezimiz iki odali bir yerdi. Fakat
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gosteren tiim digshekimlerine odaya kayit olmalar1
ve boylece kisa bir siire sonra yapilacak olan ilk
olagan genel kurula katilabilmeleri icin tebligat-
ta bulundu. Boylece dishekimleri Bursa’da bir
oda catis1 altinda toplanmaya basladilar. Gegici
Yonetim Kurulu meslektaglarimizi odaya tiye ya-
pabilmek i¢in 6zel gayret gosterdi, heniiz siirecten
habersiz olan digshekimleri ve kamuoyu i¢in yerel
basinda haberler ¢ikt1.

8-9 Subat 1986 tarihlerinde Bursa Dishekimleri
Odasr'nin ilk Olagan Genel Kurulu yine Verem
Savas Dispanseri salonunda yapildi. Uyeler biiyiik
bir gayretle calisan Gecici Yonetim Kurulu'na
tekrar gorev verdiler ve aymi kisiler odanin ilk
Yonetim Kurulu'nu olusturdular. Oda kurulma-
dan onceki donemde Biilent Aktas’in cevresindeki
dishekimleriyle zaman zaman sohbet toplantilar
yapmasl, Orgiitlenmeye gidece yolu kolaylastirma-
st nedeniyle Aktag'in bagkanligi dogal bir kabul
gorir.

Cemiyet'ten Oda'ya

1998'de Bursa’da yapilan TDB 5. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi kapanis
téreninde TDB Genel Baskani Celal Yildirim, Bursa Dishekimleri Odasi Baskani
Dr. Metin Bozkurt ve TDB Kongre Sorumlusu Prof.Dr. Onur Sengtin.

kurulmasindan sonra 1987’de kendini feshetti.
Oda’nin kurulus siirecinin en 6nemli tanigi,
kuskusuz ilk Bagkan Biilent Aktag’tir. Yaklasik bes
yil Oda Bagkanlig1 yapan Aktas, odanin kurulusun-
da bircok zorluk ¢ekildigini, odanin ilk faaliyetleri

Bursa’da Digshekimleri Odasinin kurulmasindan
once Dis Tabipleri Cemiyeti adinda bir dernek
bulunuyordu. 1973’te Fahir Koman, Adil Onar,
Maksut Yalcinkaya, Erol Aysan, Ahmet
Iyiyiirek, Tevfik Hekimgil, Ali Giiven, Zeki

Bilir, Necdet Mutlu ve Nevin
Keskin tarafindan kurulan bu der-
nek, Bursa Dighekimleri Odasi’nin

biz odaya sigamadigimiz gibi gelen arka-
daslarimiz icin de uygun bir yer degildi.
Kayit icin yeni bir dishekimi geldiginde
onunla yiiz yiize konugma firsatimiz
oluyordu. Aletini aldin mi kardegim,
aldim, faturasi var mi, var. Aleti ben tek-
nisyenden aldim diyorsa ortak calisiyor-
dur. Muayenehaneyi nerede aglyorsun?
Teknisyenin adresini veriyordu. Kardesim
kusura bakma, git dogru dirist yer bul.
Yani bu sekilde biraz yonlendiriyorduk
arkadaslarimizi.

Kurulus doneminde kag dishekimi
vardi Bursa'da?

Merkezde 150 civarindayd. ilcelerle
beraber 345 civarinda olmasi lazim. Mal-
zeme temini icin bir kooperatif kurduk.
Aldiklarimizin tizerine ¢ok clzi kar koyup
satmaya calistik, sadece kooperatif

Uiyelerine. Maalesef soyle bir hadise oldu:

Kooperatifteki bazi malzemeler tiikendi.
Bir baktik, Gye olmayanlar tyelerin lize-
rinden on tane birden alim yapmis. Bu

sekilde yapan arkadaslar bizi soguttular.
Daha sonra dedik bir de yapi kooperatifi

S T T

Tabipler Birliginden ayrilan Dis Hekim| = >
sim” cluﬁur?ulnr. i t fien Shorcy S awsia ol Tublphﬂodo

Dis Tabipleri Odasi kuiuldu
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ktas, Hiisnii Oztiirk,
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D|$ Tabipleri Qdasinin
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Verem Savas Merkez
Dispanserinde Vali Mua-
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hgnda bir toplanti
vapildi. Toplantida sorun
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1985°te Kurucu Yonetim Kurulu’nun belirlendigi
ilk toplanti.

kuralim. Bademli'nin altinda arazi temin
ettik. Fakat dishekimi arkadaslardan
buraya ilgi cok az oldu. Simdi tahmin
ediyorum orada oturan Uc ya da dort kisi
vardir. Yani 35 daireden ¢ogu baskalarina
satildi.

Egitimle ilgili neler yaptiniz?
Okullara gittik. O zamanlar bir firmayla

arasinda iiyelere dishekimligi malzemelerini sag-
layacak bir kooperatif ile bir yap1 kooperatifinin
kurulmasi oldugunu anlatiyor. Aktas, zorluklara
karsin digshekimlerinin ayr1 bir meslek odasina
sahip olmalarinin elzem oldugunu, baz ilgeler-

de t1p hekimlerinin agiz taramasi
yaptiklarini, Tabip Odasi’nin sahte
dishekimleriyle miicadelede cok ©

TDB anlasmisti, bize firca ve macun
gonderdiler. Bazi dokiimanlar gonderdi-
ler. Biz bu dékiimanlari ¢cocuklara verdik,
hem de konferanslar verdik. Ama bu

isin bilincinde olan kisileri gonderdik
konferanslara.

Arkadagslarimizdan bazilari dedi ki, ya
okullara gidiyoruz ama bir de huzure-
vine gidelim. E ne yapacagiz? Dediler
ki hayrina, oradaki yaslilarin dislerini
bedavaya yapalim. Kac kisi toplanir? Bir
topladik baktik, 100 kisinin tGzerinde
olduk.

Bu 100 kisilik hekim grubu gittik
tarama yaptik orada. Taramanin netice-
sinde disleri cekilecek olanlari, yapilacak
tedavileri tespit ettik. Oranin mudirin-
den rica ettik. Arabayla bir glizergah
belirledi, onlarin kendi arabalariyla
getirip birakiyordu, sonra gelip aliyordu.
Ve en sonunda da protezlerini agizlarina
taktik onlarin. Asma motorlarimizi oraya
gOturup vuran yerlerini aldik. Burada
kiipurleri var, bakin yaziyor: 102 yaslinin
disleri yapilmis. Bu hizmetten dolayi bize
tesekkur belgesi verdiler.
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yetersiz kaldigini aktariyor. Aktag’a gore odanin
kurulmasindan sonra yerine getirdigi cok 6nemli
bir gorev de, mezuniyet sonrasi egitim programla-
rin1 yiiriitmeye baslamasiydi.

1990’da Oda Bagkanligina Kadir Dayi1oglu
secilir. 1996’ya kadar Oda Baskanligim yiiriiten Da-
y1oglu ilk zamanlarda biiyiik zorluklar ¢ektiklerini,
iiye sayis1 az oldugu i¢in gelirlerinin yetmedigini ve
bu yiizden ¢ogu ise mali kaynak bulmak icin bizzat
Oda yoneticilerinin seferber oldugunu anlatiyor.

iki biiyiik Kongre

Kadir Dayioglu'ndan sonra Bagkan secilen Dr.
Metin Bozkurt doneminde odanin kurumlagsmasi
yoniinde onemli adimlar atildi. TDB 5. Uluslararasi
Dishekimligi Kongresi 25-27 Haziran 1998 tarih-
lerinde Bursa Dighekimleri Odasi’nin organizas-
yonuyla Kiiltiir Park’ta yapildi. Kongre oncesinde
ii¢ glin boyunca Dighekimliginde Etik Kurultay: da
Uludag Universitesi'nin Kirazhyayla tesislerinde
yapildi. Kongre sonrasinda Oda yeni satin alinan

<) % R

Odanin bugiinkii Yonetim Kurulu eski Bagkan Dr. Metin Bozkurt'la
birlikte.

kendi miilkiine tasindi. Bunun yaninda yeni bagla-
tilmis olan ve her y1l kis aylarinda yapilan Uludag
Sempozyumu’nun kurumsallagmasi igin ¢aligmalar

yapildi.
2008’de Oda Bagkanligina Emel Eroglu secildi.
Bu dénemde 24-26 Haziran 2010 tarihlerin- >}

1990-96 déonemi Bursa D.O. Baskani A.Kadir Dayioglu:
Para harcamayalim diye
kokteylde sosisleri ben kizarttim

Ne zamandan beri Bursa'da calii-
yorsunuz?
1977'de inegél'de muayenehane
actim. 1980'den bu yana da Bursa mer-
kezdeyim. O zamanlar daha dishekim-
leri odasi yoktu. Bursa-Bilecik Tabip
Odasi’'na dahildik ama dishekimleri
olarak pek fazla bir araya gelemezdik.
Oda kuruldugunda Bilent'in (Aktas)
muayenehanesinin yanindaki Petek
is haninda bir biiro tutuldu ama hic
paramiz yoktu. SOyle bir sey anlata-
yim. Celik Palas’in késesindeki yerde
22 Kasim Dishekimligi Gunu etkin-
ligi diizenliyoruz. Kokteyl yapilacak,
plaketler verilecek. O kokteylde ben
sosis kizarttim, oda baskaniyim. Hatta
bana dediler ki, ya Dayioglu hadi
toren baslayacak vali bekliyor, rektor
bekliyor, gel.

Aidat toplasan da yetmiyordu.
Sekreterin maasl, oda kirasi, elektrik,

Dishekimleri Odanin kurulusunu
heyecanla karsiladilar mi?
Evet, genelde destek ciktilar. Clinku
biz tabip odasinin yaninda siginti
gibiydik. Biz onlarin derdinden an-
lamiyoruz, onlar bizim derdimizden
anlamiyor. Tabip odasi diyor ki ya ne
yapayim ben, nasil yardimci olayim
sana, senin yasan yok bir seyin yok. Al-
lah razi olsun o yasayi ¢ikartanlardan,
biz bagimsizligimizi kazandik.

1990'da ben Bagkan oldum. Semi-
nerler falan diizenliyorduk, onlara
sponsor bulmaya calistim. Uzun
suire Anatolia Oteli'nin alt salonunda
yaptik. 1992'de Buyiikyildiz Oteli'nde
Marmara bdlge toplantisi yaptik.
Kiicuik bir kongre gibi oldu. Ust salonu
fuar alani haline getirdik ve oradan
para kazandik. O parayla odaya faks
ve fotokopi makinesi aldik. Sonra bu
is tath geldi, Uludag sempozyumlarin-
dan para kazanmaya basladik.

Sahte dishekimi sorunu yogundu
galiba?
Evet, ben ¢ok gittim sahte dishekimi

ettik, mahkemelere gittik. Saghk M-
dirligid’nden bir kisi, emniyetten bir
kisi, odadan bir kisi, gidip basiyorduk.

Meslektaslarimiza sarf malzeme-
lerinin hesapli olarak temini icin bir
kooperatif kurduk ama diger sehir-
lerde oldugu gibi bizde de yirimedi.
Yurdimesi de zor; dis deposuna telefon
ettigin zaman ayagdina kadar geliyor.
Odamizin kooperatifi diye de kimse
gidip malzeme almiyor.

telefon vs; yetmiyordu.
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1998'deki TDB 5. Uluslararasi Dishekimligi
Kongresi sirasinda.



de bu kez yeni hizmete sunulan Merinos Atatiirk
Kongre Merkezi'nde TDB 17. Uluslararasi Dighe-
kimligi Kongresi gerceklestirildi. Organizasyon
Komitesi Bagkanligini Emel Eroglu'nun, Genel Sek-
reterligini ise sonraki yillarda yitirdigimiz Ali Dur-
mazoglu'nun yaptigi Kongre’nin Meslek Sorunlari
Sempozyumu boliimii de Uludag’da yapilmist.
Diinya Dighekimleri Birligi
(FDI) Bagkani Roberto Vianna
ve FDI'in Avrupa Bolge Orgiitii
ERO Bagkan1 Gerhard Seeber-
ger’in de katildig1 bu ikinci Kong-
re sonrasinda Oda, tiim akademik
meslek odalariin katilimiyla ku-
rulan kooperatifle ikinci miilkiini
edindi. Bursa Akademik Odalar
Birligi Yerleskesi iilkemizde bir ilk
olarak 2011 yilinda tiim odalarin

Uludag Sempozyumlari ise pandemi nedeniyle ak-
sayana kadar araliksiz yapildi. Son olarak 2020’nin
Ocak ayinda 29.su gerceklestirilen Sempozyum
kaldig1 yerden devam edecek.

Oda, oniimiizdeki giinlerde Eskisehir Dighekim-
leri Odasiyla birlikte Ekim Sempozyumu’nu hayata
gecirmeye hazirlaniyor. (n]

tasinmasiyla 6rnek bir igbirligini
hayata gecirdi.
Oda’nin geleneksellestirdigi

O 5 B AN T R 4 N A
2010 yilinda bliyiik bir basariyla organize edilen TDB 17. Uluslararasi Dishekimligi Kongresi kapanis
téreninde Oda ekibi dénemin TDB Merkez Yonetim kurulu iiyeleriyle birlikte.

1996-2008 donemi Bursa D.O. Bagkani Dr. Metin Bozkurt:
En buyuk pay
Bulent (Aktas) agabeyindir

A )i

Oda kurulmadan 6nce dishekimle-
rinin mesleki orgiitlenmesi nasildi?
Tabip Odasi'na liye oluyorduk. Onun
disinda Bursa'daki saygin agabeyleri-
mizin kurdugu bir Bursa Dishekimleri
Cemiyeti vardi. Sonra 1985 yilinda
3224 sayih Turk Dishekimleri Birligi Ka-
nunu’nun ¢ikarilmasi glindeme geldi.
Bilent agabey (Aktas) o zamanlar Alti-
parmak’taki dishekimlerini arada sira-
da toplar, sohbet toplantilari yapardi.
Bu yasa ¢iktiktan sonra bana yonetim
kurulunda olur musun dedi, onu kabul
etmedigimi hatirliyorum. Delege olur
musun dedi, peki dedim. Yani Bilent
agabey beni arkadan itti, hi¢ niyetim
yoktu bu islere bulagmaya.

Bursa Dishekimleri Odasi’'nin,
bugiinku disiplinli ¢calismasinda, bu-
glinki saygin duruma gelmesinde en
blyik pay Bilent agabeyindir. Bllent
Agabey Altiparmak’taki Petek isha-
ni'nda, bir odal bir biiro tuttu. Orada

dishekimleri odasi kuruldu, calismaya
basladi. Altinci genel kurulda 1996'da
ben Oda baskani oldum. 2008 yilina
kadar 12 yil oda baskanhgim devam
etti.

Oda kendi binasina ne zaman
gecgti?
Odanin kurumlasabilmesi icin mekan
da 6nemliydi. Bu isleri yalnizca tye-
lerin verdigi oda aidatlariyla yapmak
mimkin degil. 1998 yilinda TDB
Uluslararasi Dishekimligi Kongresini
Bursa'da diizenledik ve bunu herhangi
bir firmaya vermeden yaptigimiz icin
elimize bir hayli para kaldi. Kongreden
sonra Bursa'da uygun bir yer arama-
ya basladik. Su andaki oda binasi o
zaman sadece kolonlari olan, yaklasik
300 metrelik bir alandan ibaretti. Oda
binasinin hemen birinci katta olmasi,
oldukga aydinlik ve yiiksek tavanli
olmasi, olumlu seylerdi. O binay1 1998
yilinin Kasim ayinda aldik.

Benden dnceki baskanlar bana

uygun bir zemini zaten hazirlamislard.

Yani gerek Bulent Agabey gerek Kadir
bu Oda icin ellerinden gelen her seyi

yaptilar. Benim donemime denk geldi
o odayi almak.

itk yillarda yogunlasilan konular
nelerdi?

Odanin kurulusundan itibaren okul-
larda saglik egitimleri yaptik. Surekli
dishekimligi egitimi toplantilari yaptik.
TDB Uludag'da bir toplanti yapip yapa-
mayacagimizi sordu. Olanaklari arastir-
dik ve Ankara'ya olumlu yanit verdik.
1986 sonbaharinda bu ilk toplantimizi
gerceklestirdik ve cok da guizel oldu.
Daha sonra Bursa Dishekimleri Odasi
olarak bunlari devam ettirdik; ilgi de
her gecen yil artti.

Sahte dishekimleriyle ilgili olarak
1219 sayili kanunda 6ngériilen hapis
cezalarinin disiik olmasindan kaynak-
lanan sorunlar yasiyorduk. Ne yazik
ki o donemde cezayi sahte hekimler
degil sahte hekimlere diploma satan
meslektaslarimiz cekiyordu. 1989'da
yasa degisikligine gidildi ve hapis
cezalari epey arttirildi. Bu bizi biraz
rahatlatti. Tabii ben her zaman sunu
iddia etmisimdir; sonug itibariyle bu
sorun saglk kdlturdyle ilgilidir.
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Fatin Hazinedar *

s agrisiyla
degisen kaderi

Haziran 1867 giinii istanbul semalarin-
2 1 da duyulan top sesleri martilar1 korkut-

mus her biri gemileri ve sandallar takip
etmek yerine kendilerine saklanacak bir kovuk, bir
delik arama telagina diismiislerdi. Oysa Marmara
denizine dogru yelken acan yedi gemi onlar icin
bulunmaz mekanlardi.

Martilar sinip tiinedikleri yerlerden olup biten-
leri anlamaya calisirken, Kizkulesini mesken tutan
dedikoducu martilardan bir tanesi arkadaslarina;
Sultanin Avrupa’ya gidiyor oldugunu bu neden-
le top atiglariyla ugurlandigini séyledi. Sultan
Abdiilaziz, Ortakdy Camii’'nde Cuma namazini
kildiktan sonra Dolmabahge Sarayina gecmis,
sarayin oniinde onu bek-
leyen Sultaniye vapuruyla
Avrupa’ya dogru yelken
acmustir.

Kafileyi Pertev Piyéale
vapuru ile Fransiz sefire
tahsis edilen bir diger
gemi ve bazi zirhlilardan
olusan kiiciik bir filo
takip ediyordu. Gemiler

Marmara sularina agildik- Simdi Liitfi Kirdar Kongre Merkezi olan Spor ve Sergi Sarayi ve én Kral'a ulastilar. Kral, misa-
larinda toplar ate§]enmi§ planda gériilen A¢ikhava Tiyatrosu Aron Angel’in eserleri.

Sultan yolcu edilmisti. Biiyiik torenle ugurlanan
Sultan ertesi glin Canakkale Bogazi'ndan her iki
taraftan atilan toplarla selamlanarak gecti ve
Bogaz ¢ikisinda Fransiz donanmasi tarafindan
karsilanip yine top atiglariyla selamlandi. Sultan
ve heyetindekilerin bulundugu gemiler 28 Hazi-
ran’da Napoli limanina vardilar.

Her sey bir dis agrisiyla basladi

Sultan o gece Italya Krah III. Vittorio Emma-
nuele tarafindan sarayda konuk edildi.O gece
yasanilacak bir dis agrisinin ileri zamanlarda
Istanbul’un yiiziinii ve modern sehirlesme adimla-
rin1 hizlandiracagini, nazim planini etkileyecegini
elbette kimse bilmiyordu.
Sultan Abdiilaziz, miithis bir
dis agris1 ile uyandi. Daha
dogrusu dis agrisi nedeniyle
uyuyamadi. Ne yapsalar agri
gecmedi.

Yardimcilar1 ne yapacak-
larin sagirdilar. Sonunda
careyi ftalya Kralh Emmanu-
Y el’e sGylemeye karar verdiler.

firinin saghg1 icin hemen @

*Sair, yazar. Ask-1 Salacak, Kliciik Bir Ada’nin Not Defterinden Bolaman, Balkondan Diisen L Hazinedar'in yayimlanmus kitaplaridir.
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sarayin dishekimi Avramo Bivas’

Sultan’a gonderdi. Digshekimi Bivas,

ac1 icinde kivranan sultanin agriyan

disine miidahale etti. Tedavi sonrasi
sultanin agrisi falan kalmadi. Sonra-
sinda rahat bir uyku cekti.

Yeni giin gitme vakti idi. Marsilya’ya
dogru yola koyulacaklardir. Kral,
sultana bir seyler hediye etmek istedi.
Ama koca sultana ne verecegini bile-
medi. “Ziyaretinizden pek memnun
kaldim. Gordiigiiniiz hoslandiginiz
seylerden arzu ettiginizi size candan
takdime hazirim” dediginde Sultan’in
verdigi cevap Kral’1 oldukea sasirtti;

‘Digginiz.. J Tasarimini yaptigi Gezi parkina 1950’lerde Hilton otelinin yapiimasina karsi ¢ikip istifa eden
Sultan Avrupa’dan 7 Agustos 1867 Aron Angel’in adi 6liimiinden sonra bu sebeple “Gezi’'nin ilk direnisgisi”"ne ¢cikmist.

giinii Istanbul’a geri dondii. Yine toplar

patladi. Biiyiik bir térenle karsilandi. Bu

sefer martilar tedbirli idi. Sultanin gelecegini 6n-
ceden 6grenip saklanmiglardi. Sultan Abdiilaziz’'in
déniisiinden bir ay sonra italyan dishekimi Avra-
mo Bivas ve ailesi Istanbul’a geldiler. Ve aile bir
daha geri donmedi. Avramo Bivas, artik Osmanl
sarayinin digshekimi idi.

Anitsal yapilarda hep onun imzasi

Bazen c¢ok kiiciik goriinen olaylar, biiylik degisim-
lerin, biiylik seylerin baglangicidir. Sultanin disi-
nin agrimasi, dishekimi Bivas’in agriy1 iyilestirme-
si gibi... Bivas ailesi Istanbul’a yerlesir. Cocuklar
olur. Cocuklarin da ¢ocuklar: ve torunlar: olur.
Bivas ailesi artik Istanbullu bir ailedir.

Avramo Bivas’in kiz torunlarindan birisinin
oglu Tiirkiye'nin ilk diplomali sehir planlamacis
olacaktir; Aron Angel...Iste bu kisi Istanbul’un ilk
nazim planini hazirlayan kisidir. Biiylik dedesinin
plansiz sekilde geldigi Iistanbul’u planlayan kisidir.
Nerelerin mimar1 ve planlayicisidir g6yle bir
kusbakis1 bakacak olursak; hemen Sultanahmet ve
Taksim meydanlarinin ingaatin ylirlitmiis oldugu-
nu, Gezi parkini ¢izmis ve planlamis, o yesil alan

Miizisyen Uzay Hepari
1994’te geng yasta bir
motosiklet kazasina
kurban gitmisti.

icine Spor Sergi Sarayim ve Acitk Hava Tiyatrosu-
nu inga etmis oldugunu soyleyebiliriz. En 6nemlisi
ise bugilinkii Bagdat Caddesinin planlayicisi ve
mimaridir. Vali Konag1 ve Beyoglunun planini
¢izmis ama belediye planin digina ¢ikinca proje-

yi birakmistir. Yine Gezi parkinin tam ortasina
Hilton otelinin yapimina izin verilince gérevinden
istifa etmistir.

Dramatik bir son

Yaptig1 ve planladig yerlerden biri de A¢ik Hava
Tiyatrosu oldugunu s6yledik. 1990l yillarda orada
verilen konserlerde ve sonrasinda bir kisinin bes-
teleri ve sarkilar1 ¢calinip séyleniyordu. Ki bugiin
bile ¢alinip soyleniyor. O gen¢ miizisyen A¢ik Hava
Tiyatrosu'nda verdikleri konserlerde bulundugu
yerin dedesi tarafindan yapildig: bildigi i¢in o
konserlerde hep daha coskuludur. Bu besteci ve
miizisyen, Sehir Planlamaci Mimar Aron Angel’in
torunu Rony Resat Uzay Heparr'dir. Bildigimiz
ismiyle Uzay Hepar1... Gen¢ miizisyen 1994 yilinda
Etiler Kog Kopriisiinde talihsiz bir kaza sonucunda
24 yasinda yagamini yitirir.

Bivas ailesi varhgiyla Istanbul’a renk katt1. icle-
rinden birisi sehir planlariyla yaptiklariyla bir vefa
ornegi gostererek Istanbul'un kaderini degistirir-
ken, vefasiz Istanbul da Bivas ailesinin kaderini
degistirmisti.

Istanbul’un kaderi yaklasik 150 y1l nce bir dis
agrisiyla baglamisti degismeye, bugiin kalp agrila-

riyla devam ediyor... (m]

KAYNAKLAR

- Istanbul Hayali (Belgesel)... Yénetmen Perihan Bayraktar.

« Sultan Aziz'in Avrupa Seyahati Déntisii Miinasebetiyle Yapilan
Kutlamalar ve Manzum Tarihge / Osman Kéksal / Osmangazi Unv.
Sosyal Bilimler Dergisi Cilt:4 Sayi:1 2003

« Herkesin anlatacak bir éykiisii vardir / ARON ANGEL 1916-2010/
Salom Gazetesi 8 Aralik 2010
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Siirekli Dishekimligi Egitimi

2)TDB

SUREKLI DISHEKIMLIGI EGITIMI

TURK DiSHEKIMLERI BiRLiGi

[a]
[b]

Fissur Sealant ve kompozit
rezin restorasyon
kombinasyonunu hangisi
tanimlar.

Akigkan kompozit
Kondanse edilebilen kompozit

[a]
[b]

Odontojenik enfeksiyonlar i¢in
hangisi yanhgtir?

Kronik enfeksiyonda aerop
mikroorganizmalar etkilidir.
Odontojenik enfeksiyonlara birden
fazla bakteri bir arada etki eder.

[d]
[e]

Surekli Dishekimligi Egitimi Kredilendirilmis Sorularn

Sorularin yanitlarini en ge¢ 25 Ekim 2022 tarihine kadar SDE Yiiksek Kurulu Kizilirmak Mah. 1446. Cad.
Alternatif is Merkezi No: 12/38 Gukurambar Cankaya / Ankara adresine mektupla, 0.312.430 29 59'a faksla
ya da tdb@tdb.org.tr adresine e-mail ile gdnderen meslektaslarimizdan en az 7 soruyu dogru cevaplayanlar
6 SDE kredisi almaya hak kazanacaklardir.

nodiil olugumu vardir
Diabette agiz kurulugu goérilir
Polidipsi ¢ok su igme anlamindadir

Asagidakilerden hangisi
implant ¢evresinin hijyeninin
saglanmasinda kullanilmaz?

[c] Kompomer [c] Odontojenik enfeksiyonlara aerop
[d] Koruyucu rezin restorasyon, ve anaerop mikroorganizmalaraynt  [a]  Paslanmaz gelik kiiret
[e] Higbiri anda etki [b] Disipi
edebilir. [c] Agizdusu
Asagidakilerden hangisi [d]  Selilit tarz1 enfeksiyonda aerop [d] Plastik kiiret
damak-dudak yariklar i¢in streptokoklar etkilidir. [e] Agiz gargarasi

[a]

[b]

[c]

gecerli degildir?

Hem genetik hem de ¢evresel
faktorler etyolojisinde rol
oynar.

Hamilelik oncesi ve sirasinda
alinan folik asit, dudak-damak
yarig1 geligsme riskini azaltir.
Mandibulanm sagittal von
gelisiminde gerilemeye sebep

[e]

[a]
[b]

Abse yavag biiyiiyen agrisiz fluktan
kronik bir durumdur.

Boliimlii protezlerde bar krogelerin
endikasyonlari olarak asagida
siralananlardanhangisi yanligtir?

Dissiz sonlanan vakalar
Ekvatorun diagonal oldugu destek
digler

Sentrik iligki ve sentrik
okliizyonun ¢akismadigi
durumlarda, bu iki pozisyon
arasinda retriiziv sahada belirli
bir mesafe olusur. Béyle bir
durumda interkuspal pozisyon ile
retralkuspal pozisyon arasinda
izlenen yolun egik olmasina ne
denir?

olur. [c] Estetik amag
[dl Daha cok erkek bebeklerde [d] Ekvator hattinin yiiksek oldugu [a] Nokta sentrik
gorilir. destek digler [b] Uzun sentrik
Hicbiri [e] Destek dige fazla yiik binmesinin [c] Sentrik temas
b istenmedigi vakalar [dl Perverted sentrik
Endodontik tedavi sirasinda [e] Genis sentrik

olugabilecek alevlenmeleri
onlemek i¢in agagidakilerden
hangisi yapilmalidir?

Asagidakilerden hangisi en ¢ok
gozlenen gingivitis tipidir?

Asagidaki kavramlardan hangisi
grup fonksiyonlu okliizyonun

) . [al Aku.t. gISIVILS 6zelliklerindendir?
[a] iomekanik preparasyonun [b]  Rekiirrent gingivitis
tek seansta tamamlanmasi [c] Marjinal gingivitis [a] Total protezlerde uygulanan

gerekmektedir. [d] Generalize gingivitis okliizyon tiiridiir.
[b] Drenajicin dis acik [e] Kronik gingivitis [bl Lateral hareketler esnasinda
birakilmaldir posteriorda diskluzyon olugmaz.
[c] Dahadigitk Asagidaki ifadelerden hangisi [c] Anterior hareketler esnasinda bu

konsantrasyondaki NaOCl'in
tercih edilmesi gereklidir

[al

yanligtir?

Sjogren sendromunda cift tarafli

tiir okliizyonda hareketi kanin disi
yonlendirir.

[d] Preparasyon sirasinda parotis bityilmesi gorilliir [d] Sentr'ik okliizyon esnasinda
EDTA'in tercih edilmesi [b] Romatoid arttiritte el anteriorda temas olmaz,
gereklidir parmaklarinda deviasyon gorilliir fe] Liateral hareketleri b.lr grap

le]  Higbir [c] Sjogren sendromunda subkutan dig (ahgan taraftaki kanin ve

SDE YANIT FORMU (Dogru yanit1 liitfen daire igine aliniz):

kiigitkazilar) yonlendirir.
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